GERIUM., Pri trati 47 a Smolnicka 3, 821 06 Bratislava

1CO: 317 555 34 DIC: 2020957081

1. IDENTIFIKACIA ORGANIZACIE

1.1 Poslanie, vizia a ciele Gerium

GERIUM, so sidlom Pri trati ¢.47, 821 06 Bratislava a Smolnicka 3, 821 03 Bratislava (d’alej
len GERIUM) je verejnym poskytovatelom pobytovych socidlnych sluZieb a rozpoctovou
organizaciou s pravnou subjektivitou, ktorej zriad’ovatePom je hlavné mesto SR Bratislava.
Gerium je napojené svojimi prijmami a vydavkami na Statny rozpocet a na rozpocet Magistratu
hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislava (d’alej len Magistrat).

v’ Statutirom/riaditel’kou Gerium je:
PhDr. Miroslava Cembova, MPH
mobil: +421 910 926 499

tel: +421 2 40240112
e-mail: cemboval@gerium.sk

v Veducou zdravotno-socialneho useku a zastupkyiou riaditeP’ky Gerium je :
PhDr. Anna Kovac¢ova, MPH

mobil: +421 915 731 169

tel: +421 2 40240114

e-mail: kovacova@gerium.sk

v Veducim ekonomicko-prevadzkového useku Gerium je :
Ing. Peter Stano

mobil: +421 915 731 169

tel: +421 2 40240114

e-mail: stano@gerium.sk

v" Telefonicky kontakt — informator Gerium Pri trati 47, 821 06 Bratislava:
tel: +421 2 4024011

v' Telefonicky kontakt — informator Gerium Smolnicka 3, 821 03 Bratislava:
tel: +421 2 48213911

v" Webové sidlo Gerium:
www.gerium. sk
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GERIUM je zariadenim socialnych sluzieb, ktoré ma dve organiza¢né sucasti:

e  Zariadenie pre seniorov Pri Trati 47, 821 06 Bratislava— MC Podunajské Biskupice; s
kapacitou 50 miest;

e  Zariadenie pre seniorov a Zariadenie opatrovatel’skej sluzby Smolnicka 3,
Bratislava - MC Ruzinov; s kapacitou 64 miest; z &oho je kapacita zariadenia pre
seniorov 30 miest a kapacita zariadenia opatrovatel'skej sluzby 34 miest.

Celkova kapacita Gerium je 114 miest.

Formou socidalnej sluzby v zariadeni pre seniorov a zariadeni opatrovatel’skej sluzby je celorocna
pobytova socidalna sluZba.

V zariadeni pre seniorov (ZpS) sa poskytuje socidlna sluzba:
o fyzickej osobe, ktora dovifsila dochodkovy vek a je odkdzana na inii pomoc v zmysle zdkona
o socialnych sluzbach ¢.448/2008 Z.z. alebo
o fyzickej osobe, ktora dovrsila dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v tomto
zariadeni potrebuje z inych vaznych dovodov.
V zariadeni pre seniorov sa:
a) poskytuje
. pomoc pri odk4zanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
. socialne poradenstvo,
. socialna rehabilitacia,
. oSetrovatel’'ska starostlivost’,
. ubytovanie,
. stravovanie,
. upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,
8. osobné vybavenie,
b) utvaraji podmienky na tischovu cennych veci,
c) zabezpecuje zaujmova ¢innost’.

~NON kAW —

V zariadeni pre seniorov sa zabezpecuje aj oSetrovatel'ska starostlivost, ak neposkytuje zariadenie
pre seniorov oSetrovatel’'sku starostlivost’ podla § 22.

V zariadeni opatrovatel’skej sluzby (ZOS) sa poskytuje socidlna sluzba:
e naurcity Cas plnoletej fyzickej osobe, ktord je odkdazana na pomoc inej fyzickej osoby podla
prilohy €. 3 z. €. 448/2008 Z.z., ak jej nemozno poskytnit’ opatrovatel'skl sluzbu.
V zariadeni opatrovatel’skej sluZby sa:
a) poskytuje
. pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
. socidlne poradenstvo,
. socialna rehabilitacia,
. oSetrovatel'ska starostlivost’,
. ubytovanie,
. stravovanie,
. upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne
a Satstva,
b) utvaraji podmienky na tischovu cennych veci.

AN N AW —

~

V zariadeni opatrovatel'skej sluzby sa zabezpecuje aj oSetrovatel'ska starostlivost’, ak neposkytuje
zariadenie pre seniorov oSetrovatel'sku starostlivost’ podla § 22.



v Sluzby V ZpS a ZOS Gerium sa poskytuji obéanom/prijimatel’om socialnych sluZieb na
zaklade zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby uzatvorenej medzi Gerium
a prijimatel’om socialnych sluZieb.

v' VyS$ku uhrady za poskytnuté socidlne sluzby v Gerium uréuje vSeobecne zavizné
nariadenie hlavného mesta SR Bratislavy o tihradach za poskytované socialne sluzby ¢.
2/2014.

v" Gerium je modernym zariadenim socialnych sluZieb a patri do siete tzv. verejnych
poskytovatelov pobytovych socidlnych sluzieb na Slovensku.

Ciele a vizia Gerium

Vizia zariadenia socialnych sluzieb Gerium

Prostrednictvom poskytovania socidlnych sluzieb zabezpeCovat kvalitu socidlnych
sluzieb a to implementaciou a dodrziavanim zakona o socidlnych sluzbach, ktord by
mala viest’ k spokojnosti klientov Gerium.

Zdokonalovat firemnu kultaru naSej organizicie aktivnym zapajanim sa vSetkych
zamestnancov Gerium do neustaleho zlepSovania kvality v starostlivosti o klienta.

Efektivne komunikovat’ a spolupracovat s rodinou klienta a okolitou komunitou pre
dosiahnutie poskytovania kvalitnych socialnych sluzieb.

Zrealizovat’ vicSie investi¢né opravy hygienickych zariadeni a spolo¢nych priestorov
a dokoncit proces bezbariérovosti v organizacnej sucasti Gerium, Pri trati 47, 821 06
Bratislava.

Hospodarne, tcelne a ucinne vyuzivat zdroje personalne, materidlne a financné
v suvislosti s kvalitou poskytovanych sluzieb.

Posilnit preventivne a protiepidemické opatrenia proti moznému vvyskytu/prichodu tretej
viny pandémie spdsobene] novym koronavirusom, a to v oblasti materidalno-technickej,
personalnej 1 proceduralne;.

Ciele zariadenia socidalnych sluzieb Gerium v oblasti poskytovania socialnych
sluzieb

Hlavny ciel’:
ZlepSovanie kvality poskytovania socidlnych sluzieb v stlade s efektivnym hospodarenim
s finan¢nymi prostriedkami.

Dalsie ciele:

>

>

Poznat’ individualne potreby klienta a rieSit’ ich osobnym pristupom a individualnym
planovanim.

Neustale monitorovat’ spokojnost’ klientov Gerium a ich rodinnych prislusnikov s poskytovanim
socidlnych sluzieb so zameranim na kvalitu prace socialnych pracovnikov, na kvalitu
oSetrovatel'skej a opatrovatel'skej starostlivosti, stravovania, ubytovania, zaujmovej cinnosti
a ¢innostnych terapii.

Sledovat’ najnovsie trendy v oblasti poskytovania kvalitnych socidlnych sluzieb a tie
implementovat’ na podmienky Gerium.



>

>

1.2

Vytvarat motivacné prostredie pre stalych i novych zamestnancov podporou odborného
rastu, vytvaranim prijemného pracovného prostredia s reSpektovanim zasad ochrany
zdravia pri préaci a pracovnej hygieny, vSetko prostrednictvom otvorenej komunikacie
a timovej spoluprace.

Podporovat arozvijat koncept spoluprace srodinou a komunitou v savislosti
s participaciou pri poskytovani kvalitnych socidlnych sluzieb, prostrednictvom
formalnych i neformalnych partnerstiev a vyuzivanim charitativnych a dobrovolnickych
aktivit.

Neustale sledovat aktudlny stav epidemickej situacie v suvislosti s pandémiou
sposobenou novym koronavirusom, a to predovSetkym v oblasti legislativnej (MZ SR,
RUVZ, Hlavny a regionalny hygienik, MPSVR SR, zriadovatel Gerium) a aplikovat
prijaté protiepidemické opatrenia do kazdodennej prace persondlu Gerium a do
poskytovania komplexnych socidlnych pobytovych sluzieb pre klientov zariadenia.

Vyhodnotenie plianu uloh Gerium za rok 2020

V plane hospoddrenia a ¢innosti na rok 2020 boli uloZené tieto ulohy:

1.

Zabezpecit  hospodéarenie s rozpoctovymi  prostriedkami, ich vynakladanie o
najhospodarnej$im spdsobom a v stilade s financno-pravnymi predpismi.

Termin: trvaly Zodpovedni: riaditel’ka a veduci usekov

Uloha splnena.

Venovat’ zvySenll pozornost’ zabezpeceniu vlastnych zdrojov.
Termin: trvaly Zodpovedni: riaditel’ka a veduci usekov
Uloha splnena.

Realizovat’ opatrenia vyplyvajlce z inventarizacie hospodarskych prostriedkov za rok 2019.
Termin: trvaly Zodpovedni: riaditel’ka a veduci usekov
Uloha splnena.

Hrladat’ ivroku 2020 moznosti zvySovania urovne podmienok na kultirno-spoloc¢enské
vyzitie obanov umiestnenych v Gerium a zintenzivnit’ osvetova pracu v zdravotnej oblasti
a v oblasti socidlno-pravneho poradenstva.

Termin: trvaly Zodpovedni: vsetci zamestnanci

Uloha splnena.

Vypracovat’ rozbor hospoddrenia s rozpoctovymi prostriedkami a vyhodnotenie Cinnosti za
rok 2019.

Termin: 31.03. 2019 Zodpovedna: riaditel’ka

Uloha splnena.

Vypracovat’ rozbor ekonomicky oprdavnenych ndkladov za rok 2019, v zmysle zékona
448/2008 Z.z. o socialnych sluzbéch.

Termin: 02/2020 Zodpovedna: riaditel’ka

Uloha splnena.

Vypracovat’ vyuctovanie dotdacie za rok 2019 aza rok 2020 (Stvrtro¢ne) - poskytnutie
finan¢ného prispevku z MPSVaR SR na financovanie socialnej sluzby v ZSS, a to v zmysle
novely zékona o socidlnych sluzbach ucinnej od 1.1. 2018.
Termin: 03/2020 Zodpovedna: riaditel’ka

a d’alej Stvrtrocne za prislusny rok
Uloha splnena.



8. Priprava podkladov pre OSV na vypracovanie Ziadosti o poskytnutie financéného prispevku
2 MPSVaR SR na financovanie socidlnej sluZby v zariadeni podl'a § 71 ods. 6 a § 78b zdkona
¢. 50/2012 Z.z. za rozpoctovu organizaciu Gerium na rok 2021.

Termin: 08/2020 Zodpovedna: riaditel’ka
Uloha splnena.

9. Vypracovat’ Navrh rozpoctu Gerium na roky 2021 — 2023.

Termin: 8/2020 Zodpovedna: riaditel’ka
Uloha splnena.

10. Stabilizacia a doplnenie stavov odborného persondlu, hlavne sestier, opatrovateliek,
a socidlnych pracovnikov ato vhodnou motivéaciou a prostrednictvom pomoci zo strany
zriad’'ovatel’a zriadenim kapacit na ubytovanie personalu.

Termin: v priebehu roku 2020 Zodpovedna: riaditel’ka
Uloha splnena.

11. Zabezpecit’ v roku 2020 realizdciu vicSich prevadzkovych oprav, predovsetkym opravu
d’alSich piatich kupel'ni a toaliet a malovanie spolo¢nych priestorov v organizacnej sucasti
Gerium Pri trati 47, BA — Pod. Biskupice.

Termin: v priebehu roku 2020 Zodpovedna: riaditel’ka

Uloha nesplneni v désledku vypuknutia I. a IL viny pandémie koronavirusu — tiloha je
prenesené do roku 2021 a bude splnena s ohP’adom na aktualnu epidemicku situaciu
a prijaté protiepidemické opatrenia.

1.3 Vyhodnotenie kontrolnej ¢innosti za rok 2020

Kontrolna ¢innost’ v GERIUM bola vykonavana veducimi pracovnikmi tisekou a riaditel’kou
v ramci vnuatro-Ustavnej kontrolnej ¢innosti a v zmysle zdkona €. 357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole
a vnutornom audite a vnutornej smernice — Zasady financnej kontroly v Gerium.
Vnutro-Gstavna kontrola je pravidelna a planovita v zmysle platnych smernic a nariadeni.

V ekonomicko-prevadzkovom useku bola kontrolna ¢innost’ zamerand hlavne na:
o  Nahospodarenie s vynakladanymi prostriedkami
Spotrebu pohonnych hmot
Evidenciu a uhrady faktur,
Stavy a Cerpanie hotovosti v pokladniach,
Mzdovej agendy
Vyuzitia fondu pracovnej doby
Kontrolu vratnej sluzby, hygieny, vytahov, vodného a tepelného hospodarstva
Kontrolu plnenia protipoziarnych smernic a bezpecnosti prace.

000O0O0OO0O0O0OO

V socidlno-zdravotnom tseku bola kontrolna ¢innost’ zamerana hlavne na:
o  Uhrady prijmov od ob&anov,
Evidenciu spisovej a socidlnej agendy,
Dodrziavanie hygienicko-epidemiologickych predpisov,
Kvalitu stravy,
Kvalitu ¢innosti sestier, fyzioterapeutiek, zdravotnickych asistentiek a opatrovateliek v
suvislosti so starostlivostou o obcanov umiestnenych v Gerium,

(o]
o
(o]
(o]

Opatrenia a zavery 7 kontrolnej ¢innosti boli priebeZne odstrariované zodpovednymi pracovnikmi.



2. ROZBOR VYHODNOTENIE HOSPODARSKEJ

CINNOSTI

2.1 Rozpocet prijmov a vydavkov a ich plnenie

Vvhodnotenie zaviznvch ukazovatelov rozpoétu za rok 2020

Pre rok 2020 nam Hlavné mesto SR Bratislava schvalilo nasledovny rozpocet:

v € GERIUM 70S Spolu
Prijmy celkom 120 000,0 205 000,0 325 000,0
NavySenie rozpoctu 9 052,0 - 9 052,0
Spolu 129 052,0 205 000,0 334 052,0
Bezné vydavky 952 103,0 925 381,0 1 877 484,0
zvysenie rozpodtu 61 659,00 64 690,0 126 349,00
Spolu 1013 762,00 990 071,00 2 003 833,00
Kapitalové vydavky Magistrat 22 000,0 9 500,0 31 500,0
Kapitalové vydavky MPSVaR - - -
Sponzorské - -
Celkom rozpocet na rok 2020 1035 762,0 999 571,0 2 035 333,00

V priloha ¢.3

Na zaklade rozpoctového opatrenia primatora hl. m. SR Bratislavy zo dina 12.12. 2019
vykonaného na ziklade splnomocnenia Mestského zastupitel’stva hlavného mesta SR
Bratislavy uzn. ¢.351/2019 zo dna 12.12.2019, bol schvaleny rozpocet Gerium na rok 2020:

K uprave rozpoctu prislo v mesiaci oktdber az december 2020, na zédklade naSej ziadosti
o Upravu rozpoctu, kde sme poziadali o navySenie jednak v poloZke prijmy, a to ich navysenie
z 320 000 na 334 052,- €, ako i v Casti bezné vydavky v polozkiach mzdy a odvody a tieZ tovary
a sluzby, a to navySenie o 126 349,- €.

Celkové zhodnotenie Cerpania rozpoc¢tu za rok 2020

1. Cerpanie druhu dotacie:
Bezné vydavky:

Vydavky zo Statneho rozpoétu
Vydavky z Magistratu hl. mesta
Spolu

635 022,00 €
1 368 798,08 €

2 003 820,08 €

2. Cerpanie rozpoétu vydavkov:
Bezné vydavky 2 003 820,08 €
Z toho 610 Mzdy 1 032 344,00 €
620  Odvody 359 441,00 €
630  Tovar a sluzby 608 048,00 €
640___ Bezny transfer 3 987,08 €

Zostatok 12,92 €

plnenie na 99,99 %



3. Cerpanie kapitalovych vydavkov:

Kapitalové vydavky 31 362,10 €
Z toho 713 4 technika 19 482,10 €
713 5 technicky systém 11 880,00 €

Zostatok 137,90 € plnenie na 99,56 %

4. Plnenie rozpoctu prijmov:

Prijmy spolu 33547245 €

Z toho 221  Administrativne poplatky 404,00 €
223 Poplatky za pobyt 331 016,46 €

311  Sponzorské 2 000,00 €

290__ Iné prijmy 2 052,00 €

Zostatok 1 420,45 € plnenie na 100,43 %

5. Celkové zhodnotenie ¢erpania rozpoctu.

Musime konStatovat’, ze sme reSpektovali usmeriiovanie Magistratu hl. m. SR Bratislavy,
ktoré zddraziovalo zvySenu pozornost’ v oblasti zabezpeCovania vlastnych zdrojov, hospodarnosti
organizacie srozpoctovymi prostriedkami a ich vynakladanie ¢o najhospoddrnejSim spdsobom
v sulade s finanéno-pravnymi predpismi. Cerpanie pridelenych prostriedkov a zabezpedenie
vlastnych zdrojov bolo v stilade s tymto usmernenim a pravidlami efektivnosti.

V prijmovej oblasti nam bol rozpisom ro¢ného planu urceny limit 334 052,- €, ktory sme
splnili za rok 2020 na 100,43 %.

Pri Cerpani rozpoctu sme reSpektovali vSetky uznesenia zamerané na usporné a efektivne
¢erpanie finan¢nych prostriedkov.

V polozke 610 mzdy sme rozpocet splnili na 100,00 %.
V polozke 620 odvody sme rozpocet splnili na 100,00 %.
V polozke 630 tovar a sluzby plan sme splnili na 100,00 %.
V polozke 640 odvody sme rozpocet splnili na 99,69 %.

Za rok 2020 prislo k vyraznej uspore rozpoctu predovsetkym v poloZke tovary a sluzby, a to
nielen vzh'adom na reSpektovanie vSetkych uzneseni zameranych na Gsporné a efektivne Cerpanie
finan¢nych prostriedkov, ale predovSetkym v stvislosti s uplatiovanim zakona o verejnom
obstaravani, kde sme pri zadavani zdkaziek s nizkou hodnotou pri obstaravani tovarov a sluzieb,
uSetrili zna¢né finan¢né prostriedky, predovSetkym pri obstaravani cez elektronické trhovisko.

V Navrhu rozpoctu na rok 2020 sme sa snaZili ¢o v najvicSej moZnej miere dodriat’
racionalizacné opatrenia v Casti beZné vydavky.

V polozke 630 tovar a sluzby plan sme splnili na 100,00 %.
Gerium muselo tieZ v roku 2020 vo zvySenej miere rieSit’ kvalitu poskytovanej komplexnej

starostlivosti o klientov prave s ohladom na pandémiu sposobenu novym koronavirusom, ktora
zvySila naroky na financéné naklady predovsetkym v oblasti tovarov a sluZieb.

VzhlPadom na protiepidemické opatrenia, ktoré sme museli v suvislosti s pandémiou prijat’,
prislo k vyrazne viicSiemu financénému zat'aZeniu v dosledku nutnosti obstarania:
e dezinfekcnych prostriedkov na dezinfekciu rak a bezdotykovych zariadeni na ich aplikaciu,
e dezinfekcnych prostriedkov na podlahy a vSetky povrchy,
e zakuipenie nevyhnutného materidlno  technického vybavenia na  dodrziavanie
protiepidemickych opatreni zameranych na ochranu zdravia klientov a zamestnancov Gerium
(pulzné oxymetre, bezdotykové teplomery, germicidne ziarice, Specialne odpadkové koSe na



e zakupenie nevyhnutného vybavenia do karanténnych zon pre klientov a oddychovych
miestnosti pre persondl v pripade vyskytu ochorenia COVID-19 v zariadeni a v pripade
nariadenej karantény a nutnosti zotrvania persondlu v zariadeni ( polohovatelné postele
s prislusenstvom, rozkladacie postele pre personal ....),

e neustéle doplianie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (OOPP) pre personal (raska,
respiratory, jednorazové rukavice, ochranné plaste a overaly, ochranné tvarové Stity a okuliare,
navleky na nohy, ochranné ¢iapky ...),

e neustale dopliianie OOPP aj v savislosti s pravidelnym antigénovy testovanim klientov
a personalu,

e zakupenie ochrannych prostriedkov i pre klientov zariadenia (raska, respiratory a rukavice.....)

e persondlne posilnenie predovsetkym zdravotného useku z dovodu zvySenych néarokov na
poskytovanie komplexnej starostlivosti v stvislosti s protiepidemickymi opatreniami
(antigénové testovanie, zvySend frekvencia v oblasti dezinfekcie a zvySenej potrebe v oblasti
komunikacnej stratégie s klientmi a ich pribuznymi....).

Vsetky uvedené skutoCnosti kladli zvySené ndroky na financovanie v oblasti obstardvania
tovarov asluzieb, ako 1ivoblasti zvySeného mzdového ohodnotenia zamestnancov, ktori
zabezpecovali dané oblasti a dodrziavanie opatreni nad rdmec svojho pracovného ¢asu a pracovnych
povinnosti.

Vvhodnotenie hospodarnosti za rok 2020

1. Zariadenia pre seniorov GERIUM:

Priemerné mesacné prevadzkové naklady a prijmy na jedného obcana Cinili:

Naéklady 1013749,08 :50:12= 1689,58 €
Prijmy 130 244,38 :50:12= 217,07 €
Strata 1472,51 €
Za rok 2019 ¢inila strata 1 320,66 €
Rozdiel +151,85 €

Z uvedeného ukazovatela vyplyva, Ze za rok 2020 pri trvalom raste cien vo vydavkoch
a stagndcii prijmov sme stratu zvysili o 11,50 %.

2. Zariadenie opatrovatel’skej sluzby Smolnicka ul.:

Priemerné mesacné prevadzkové naklady a prijmy na jedného obcana Cinili:

Naéklady 990 071,00 :64:12= 1289,15€
Prijmy 205 228,07  :64:12= 267,22 €
Strata 1021,93 €
Za rok 2019 ¢inila strata 873,06 €
Rozdiel +148,87 €

Z uvedeného ukazovatela vyplyva, Ze za rok 2020 pri trvalom raste cien vo vydavkoch
a stagndcii prijmov sme stratu zvysili o 17,06 %.

3. Celkom za GERIUM:

Priemerné mesacné prevadzkové naklady a prijmy na jedného obc¢ana v roku 2019 €inili:

Naéklady 2003 820,32:114:12= 1464,78 €
Prijmy 33547245 :114:12= 24523 €
Strata 1219,55 €
Za rok 2019 ¢inila strata 1 069,38 €

Rozdiel +150,25 €



Z uvedeného ukazovatela vyplyva, Ze za rok 2020 pri trvalom raste cien vo vydavkoch
a stagndcii prijmov sme stratu zvysili o 14,04 %. Zaroveii je nutné podotknit’, Ze vo vydavkoch sme
museli prikro¢it’ k radikdlnym uspornym opatreniam.

Podiel Cerpania rozpocCtu Gerium v roku 2020

0,20%

_ B Mzdy
4,93%

p H Odvody
0,45% /

H Cestovné
H Energie

B Material
m Dopravné
0,00% Udrzba
Sluzby

Transfér

Cerpanie rozpoctu je podrobne clenené v prilohe ¢.: 1,2, .

2.2 Verejné obstaravanie v roku 2020

GERIUM je podla ¢. zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov verejunym obstardavatel’om a pri zadédvani zdkaziek
na dodanie tovarov, uskutoCnenie stavebnych prac a poskytovanie sluzieb je povinné pouzivat
postupy podl’a tohto zakona.

GERIUM ma prijat a u¢innd smernicu na verejné obstaravanie, v ktorej ma upravené vsetky
postupy pri verejnom obstaravani.

GERIUM je podla ¢. zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov verejunym obstardavatel’om a pri zadédvani zdkaziek
na dodanie tovarov, uskutoCnenie stavebnych prac a poskytovanie sluzieb je povinné pouzivat
postupy podl'a tohto zakona.

GERIUM ma platnt1 a u€innu smernicu na verejné obstaravanie, v ktorej ma upravené vsetky
postupy pri verejnom obstaravani, ako aj smernicu ohladne opatreni prijatych na wc¢inné
predchadzanie konfliktom zaujmov vo verejnom obstaravani.

Ivroku 2020 prislo k znacnej uspore rozpoctu predovsetkym v poloZke tovary a sluZby,
ato nielen vzhladom na reSpektovanie vSetkych uzneseni zameranych na Usporné a efektivne
cerpanie finan¢nych prostriedkov.

Uspora sa podla nagho nazoru dosiahla predovsetkym v savislosti s doslednym
dodrziavanim postupov obstardvania v zmysle zdkona o verejnom obstaravani, kde sme jednak
takmer 50% zdkaziek na obstaranie tovarov a sluZieb realizovali prostrednictvom elektronického
kontraktacného systému (d’alej len EKS ) s neobmedzenym poctom moznych zaujemcov a jednak



v rdmci postupu obstardvania zdakaziek s nizkou hodnotou podla § 117 ZVO sme sa snaZili vo
zvySenej miere oslovovat’ viac subjektov ako je len zakonom stanovené minimum. Zdrover sme
upustili od zverejnenia predpokladanej hodnoty zdikazky vo vyzve na predkladanie ponuk (postup
podla §117 ZVO) a tuto sme vyuZivali len na rozhodnutie verejného obstardavatel’a ohladne
zvolenia metody obstardvania. Tym sme potencidlnych uchdadzacov zrejme viac motivovali, bol
vytvoreny vicsi priestor pre ich vzajomnu rivalitu a s tym suvisiaci konkurenény cenovy boj.

Zoznam realizovanych zakaziek VO v roku 2020:

Nékup a dodavka hygienickych, dezinfekénych a Cistiacich prostriedkov 1. tranza (EKS)

Nékup a dodavka hygienickych, dezinfekénych a Cistiacich prostriedkov II. tranza (EKS)

Nékup a dodavka hygienickych, dezinfekénych a ¢istiacich prostriedkov III. tranza (EKS)

Nakup a dodavka hygienickych, dezinfekénych a Cistiacich prostriedkov IV. tranza (EKS)

Nakup a dodavka jednoraz. jemnych ochr. rukavic pre oSetrujuci personal I. tranza (EKS)

Nakup a dodavka jednoraz. jemnych ochr. rukavic pre oSetrujuci persondl II. tranza (EKS)

Nakup a dodavka jednoraz. jemnych ochr. rukavic pre oSetrujuci personal III. tranza

(EKS)

8. Obojstranny nocny stolik dreveny s vyklopnou jedalenskou doskou -15 ks (§ 117 ZVO)

9.  Osobné ochranné pracovné prostriedky, raska a respiratory pre oSet. personal (§ 117 ZVO)

10. Nékup a dodavka tonerov do tlac¢iarni (EKS)

11. Néakup svietidiel a elektroinstal. materialu do oboch organiz. sti¢asti Gerium.(§ 117 ZVO)

12. Komplexné zabezpecenie sluzieb BOZP a PO (§ 117 ZVO)

13. Zabezpecenie poradenstva vo VO a stvisiacich pravnych sluzieb (§ 117 ZVO)

14. Nakup a dodavka 2 ks priemyselnych praciek do oboch organiz. sucasti Gerium (§ 117
ZVO)

15. Poskytovanie zdravotnej starostlivosti v rozsahu osetrovatel'skej starostlivosti (§ 117 ZVO
)

16. Prehliadky, opravy a udrzba vytahov v oboch organiz. sucasti Gerium (§ 117 ZVO)

17. Opravy a udrzba DTV - Skylink (§ 117 ZVO)

18. Nakup dvoch systémov na ploSnu detekciu telesnej teploty osdb pre Gerium. (§ 117 ZVO)

19. Odborné prehliadky, revizie a skusky elektrickych zar., bleskozvodov a elektrospotrebicov
(§ 117 ZVO)

20. Naékup a dodavka elektrickych polohovatel'nych 16Zok pre klientov Gerium 8 ks (§ 117
ZVO)

21. Nékup a dodavka hygienického hydraulického zdvihacieho zariadenia (§ 117 ZVO)

22. Nékup a dodavka bezzapachovych odpadovych kosov pre Gerium. (§ 117 ZVO)

23. Naékup a dodavka kancelarskych potrieb pre obe organiza¢né sti¢asti Gerium(§ 117 ZVO)

24. Naékup a dodavka 10 ks polohovatel'nych kresiel pre kardiakov Gerium (§ 117 ZVO)

25. Dodavka nabytku do spolo¢nych priestorov oboch organiz. sti€asti Gerium Smolnicka 3 (§
117 ZVO)

26. Nakup a dodavka postel'nej bielizne, uterdkov a textilnych utierok (EKS)

27. Nékup a dodavka pracovnych odevov pre personal Gerium (EKS)

Nk v =

Zrealizované verejné obstaravania za rok 2020, vratane postupu VO, typu zmluvy/objednavky,
vysutazeného dodavatela a celkovej vysutazenej sumy, si podrobnejsie uvedené v prilohe ¢.6



2.3 Darovacie zmluvy roku 2020

I v roku 2020 malo Gerium v plane hospoddrenia a ¢innosti stanovenu trvali tilohu, kde sa
vramci hospodérenia s rozpoCtovymi prostriedkami zameralo okrem ich vynakladaniu c¢o
najhospodarnejSim sposobom a v stlade s financno-pravnymi predpismi, vemovat’ i zvySenu
pozornost’ zabezpeceniu vlastnych zdrojov.

Na zaklade uvedeného ziskalo Gerium v roku 2020 na zaklade dobrovolnych darov od
prijimatel'ov socialnej sluzby ako i od ich pribuznych finan¢né dary v objeme 2 433,00 € a vecné
dary v objeme 2 168,75 €. Na vSetky vecné i financné dary uzatvorilo Gerium darovaciu zmluvu
v zmysle platnej legislativy.

Financné a vecné dary za rok 2019, su podrobnejsie uvedené v prilohe ¢.16

2.4 Mzdové prostriedky a personalistika

v' GERIUM pri odmeiiovani zamestnancov postupuje podla zdkona & 552/2003 Z. 7. o vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov a noviel, d’alej zakona ¢. 553/2003 Z.
z. 0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zdujme a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a noviel a tiez zékona ¢. 311/2001
Z. z. — Zékonnik prace v zneni neskor$ich predpisov a noviel (d’alej len ,,Zakonnik prace*).

v' Okrem hore uvedenej legislativy sa Gerium riadi Kolektivnou zmluvou vyssieho stupiia pre
zamestnavatel'ov, ktori pri odmenovani postupuju podla zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o
odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov na prisluSny kalendarny rok
a platnym Platovym poriadkom Gerium na prislusny kalendarny rok.

v' Vodmenovani zamestnancov Gerium zohladiiuje zloZitost pracovnych ¢&innosti,
zodpovednost’ za vysledky prace a bezpecnost pri praci, zodpovednost’ za zdravie a bezpecnost’
prijimatel'ov socialnej sluzby, rozvrhnutie pracovného ¢asu, pracu na zmeny, riziko vzniku
Skod na hmotnom anehmotnom majetku, riziko ohrozenia zdravia zamestnanca, zataz
psychicku a fyzicka, kvalita akvantita prace, pocet odpracovanych rokov, dosiahnuté
vzdelanie a kvalifikovanost'.

V' V.odmeiiovani_zamestnancov v roku 2020 sme_museli_prihliadat’ i na_zvySené pracovné
ndroky a nadcéasové hodiny predovSetkym v suvislosti s priebeine prijimanymi
a realizovanymi protiepidemickymi opatreniami v suvislosti s pandémiou sposobenou novym
koronavirusom. Tuto oblast’ odmeriovania sme rieSili nielen z vlastného rozpoctu, ale i spolu
so zriad’ovatelom a MPSVR SR:

e Nas zriad'ovatel’ - Hlavné mesto SR Bratislava v mesiaci maj 2020 navySilo rozpocet
Gerium v Casti mzdy o 22 431,00 €, pricom tieto financné prostriedky boli pouZité na
vyplatenie odmien pre kl'ucovych zamestnancov, ktori sa vyrazne podiel'ali na zavadzani
a realizovani opatreni v suvislosti s ochrannou zdravia zamestnancov a klientov Gerium v L.
vine pandémie.

e Nas zriad'ovatel’ - Hlavné mesto SR Bratislava v mesiaci november 2020 navysilo rozpocet
Gerium v Casti mzdy o 28 281,00 €, pricom tieto financné prostriedky boli pouZité na
vyplatenie odmien pre kl'ucovych zamestnancov, ktori sa vyrazne podiel'ali na zavadzani
a realizovani opatreni v suvislosti s ochrannou zdravia zamestnancov a klientov Gerium v II.
vlne pandémie.

e Nas zriad'ovatel’ - Hlavné mesto SR Bratislava v mesiaci december 2020 navysilo rozpocet
Gerium v Casti mzdy o0 2392,00 €, pricom tieto financné prostriedky boli pouZité na
vyplatenie odpracovanych nadcasov pre kl’'ucovych zamestnancov predovsetkym
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zdravotného useku, ktori sa vyrazne podielali na zavadzani arealizovani opatreni
v stvislosti s ochrannou zdravia zamestnancov a klientov Gerium v celom roku 2020.

e MPSVR SR y mesiaci november 2020 poukdzalo financné prostriedky na odmeny pre
zamestnancov Gerium za l. vinu pandémie sposobenej novym koronavirusom vo vyske
42846,00€, a to na ucet zriad’ovatel’a a tie boli po ich alokacii na ZSS Gerium a vyplatené
kl'icovym zamestnancom ktori sa vyrazne podielali na zavadzani a realizovani opatreni
v suvislosti s ochrannou zdravia zamestnancov a klientov Gerium v I. vine pandémie.

Gerium malo v ramci rozpoctu na rok 2020 celkovo pridelené v poloZke 610 mzdy 1 032 344,00 €.
Nakolko sa v ramci prideleného rozpoctu jedna o tzv. zavizny ukazovatel’, tak Gerium cCerpalo
mzdy v roku 2019 na 100,00%.

Pre skvalitnenie prace a poskytovania kvality sluzieb sa i vroku 2020 pri prijimani
zamestnancov kladol doraz okrem kvalifikécie, aj na moralne a etické vlastnosti, hlavne u socialnych
a zdravotnickych pracovnikov, vzhl'adom na nepretrzity kontakt a pracu s obanmi umiestnenymi
v naSom ZSS.

V personalnej préci sa taktiez kladol velky doraz na zvySovanie kvalifikacie a kontinudlne
vzdelavanie zamestnancov predovsetkym prostrednictvom web seminarov a online Skoleni.

Stav vSetkych pracovnikov GERIUM k 31.12. 2020

ZpS1 7.0S ZpS2
Pri trati 47 Smolnicka3 Smolnicka 3

Planovany stav 29.50 17.50 19 66
Skuto¢ny evidencny stav 31.5 16,25 17,55 65,30
Prijatych pracovnikov za rok 2020 2 2 3 7
Odislo 3 3 1 7
Z toho vypovedou 0 1 0 1

dohodou 2 1 0 3

skoncenie v skusSobnej dobe 0 1 1 2

skoncenie v dobe urditej 0 0 1 1

skon¢enie imrtim 0 0 0 0

Cerpanie mzdovych prostriedkov celkom a podla zariadeni je v prilohe ¢. 7,8.

Vzdelavanie pracovnikov v roku 2020

Tak ako takmer vietky oblasti a Cinnosti v ZSS Gerium, tak i vzdeldvanie zamestnancov
poznacila v roku 2020 pandémia sposobena koronavirusom. PredndSky organizované priamo
v Gerium boli s ohl’adom na protiepidemické opatrenia realizované na viacero etdip a v menSich
skupindach. V tejto suvislosti sme vroku 2020 okrem interného vzdelavania preferovali
predovietkym vzdeldavanie prostrednictvom web semindrov a online predndSok. KonStatujeme, Ze
ndm to nesposobilo vicSie problémy, nakolko vzdelavacie institucie v roku 2020 ponukali prevaZne
Skolenia formou online prednasok.

V z4ujme zvySovania odbornej tirovne u vSetkych pracovnikov: ekonomicko-prevadzkového
a socialno-zdravotného tiseku a ziskania novych poznatkov, konali sa pod zaStitou zamestnavatela,
ktory jednak potrebné vzdelavanie zabezpecil a taktiez uhradil finanéné néklady s nim spojené
( thrada poplatkov za seminare a Skolenia ):

e pre socialnych pracovnikov pravidelné odborné seminare pod vedenim veducej zdravotno-
socidlneho tseku a veducej socialnej pracovnicky so zameranim na socialne pobytové sluzby,
zmeny Vv legislative v poskytovanych socidlnych sluzbach a pod.,
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e pre zdravotnickych pracovnikov pravidelné odborné seminare pod vedenim vSeobecnej lekarky
pre dospelych a hlavnej sestry,

e pracovnici ekonomického useku (vedici ekonomicko-prevadzkového useku, uctovnicka,
mzdovy a persondlny referent, financny referent) sa zicastnili v roku 2020 niekol’kych online
Skoleni, ktoré boli zamerané na metodické usmernenia a legislativne zmeny v praci rozpoctara,
ekonoma, uctovnika, personalistu a mzdového uctovnika v rozpoc¢tovych organizaciach, pricom.
seminare a Skolenia boli zamerané na legislativne zmeny v oblasti rozpoctovych pravidiel,
verejného obstaravanie, financnej kontroly a ucCtovnictva. Boli organizované renomovanymi

Skoliacimi inStitiiciami, ale 1 zriad’ovatel'om.

Pre zvySovanie odbornej urovne a ziskavanie novych poznatkov sa i v roku 2020 pravidelne

konali interné odborné semindre pre zdravotnickych a socidalnych pracovnikov pre obe
organizacné _sucasti__Gerium pod vedenim  veducej zdravotno-socidlneho useku a ktoré

odpredndSala v§eobecna lekdarka pre dospelych MUDr. Viera Krdtka, zabezpecujiuca v Gerium
ambulantnu vSeobecnu zdravotnu starostlivost’ nasledovné odborné témy:

1. Pneumonia a chripkové ochorenia — doleZitost’ ich vakcindcie vo vySSom veku.

2. Ochorenie COVID-19, prevencia, hygienické opatrenia v ZSS.

3. Malnutricia a dehydratdacia — zavazné problémy seniorského veku.

4. Senilnd demencia — priznaky, liecha a prognoza, zvlddanie tejto diagnozy zo strany
oSetrujuceho persondlu.

5. Diabetes mellitus — reZimové opatrenia, vyZiva a liecba.

Riaditel’ka Gerium, veduca zdravotno-socidlneho useku spolu so socidalnymi pracovnickami a
stanicnymi sestrami odpredndSali pre pracovnikov zdravotno-socidlneho useku nasledovné
odborné témy:

Preventivne opatrenia proti ochoreniu COVID-19 st najlepSim liekom.

NajcastejSie ochorenia respiracného systému.

Pravidelné testovanie na ochorenie COVID-19 — u¢innd prevencia i ochrana proti ochoreniu.
Najcastejsie ochorenia kardiovaskularneho systému v seniorskom veku.

Specifika oSetrovatel'skej starostlivosti o onkologicky chorého seniora.

Socialna izol4cia u seniora - zdvazny psychosocidlny problém.

Vyznam pouzivania OOPP nielen pri prevencii proti ochoreniu COVID-19.

Sumarizécia celospolocenskych prijatych opatreni v stvislosti s pandémiou koronavirusu.
Nacvik pouzivania OOPP pri vyskyte ochorenia COVID-19

Niécvik krizovej situacie pri vyskyte ochorenia COVID-19 — KROKOVNIK postupu

Plan postupného uvoltiovania opatreni po ukonceni I. viny pandémie.

Krizova komunikdcia s pribuznym klienta pri réznych situaciach vyplyvajicich z pandémie.
Najcastejsie ochorenia pohybového systému v seniorskom veku.

Priprava na druhti vlnu pandémie — zriadovanie COVID z6n, izolacnych miestnosti pre
klientov a oddychovych miestnosti pre personal.

e Postup pri navrate klienta z hospitalizacie a z domaceho prostredia a prijem nového klienta
do zariadenia — zasady, postupy, opatrenia, OOPP, karantenizécia, testovanie, kominikacia.

e Krizovy plan postupov pri moznom vyskyte ochorenia COVID-19.

e Dolezitost’ vakcinacie, ako najlepsej ochrane proti ochoreniu COVID-19.

13



v Predndskovd &innost’ bola vroku 2020 zamerand predovetkym na pandémiu
koronavirusu, a to najnovsie poznatky o ochoreni COVID-19, na COVID semafor, na
vyznam PCR a Ag testovania, na vakcindciu a jej vyznam, na vzory krizovej komunikdcie
s klientom, zamestnancom i pribuznym, na neustalu aktualizaciu meniacich sa opatreni.
Videlavanie v roku 2020 prebiehalo z vicSej Casti i formou online predndsok, ako
i sprostredkovanych prednasSok a materialov, ktoré vytvorili kolegyne a kolegovia so sekcie
socidalnych veci magistratu hl. m.SR Bratislavy (najcastejSie vo forme Power pointovych
prezentacii) ako i riaditel’ka zariadenia spolu s veducimi usekov. VSetky pripravené, dodané
a zdielané vzdelavacie materialy boli postupne odprezentované zamestnancom Gerium
a taktie? vSetky materidaly sa distribuovali na individudlne vzdeldavanie i prostrednictvom
mailovej komunikdcie a v printovej forme.

v’ Taktie; sa niekolko krdt zucastnili postupne vSetci zamestnanci online semindrov
zameranych na ndcvik pouZivania OOPP (predovsetkym obliekanie a vyzliekanie
ochrannych pomaécok).

v Hlavnd sestra a staniéné sestry sa zucastnili osobne predndasky a ndcviku zameraného na
PCR a Ag testovanie proti ochoreniu COVID-19, ktoru nam sprostredkoval zriad’ ovatel’.

v’ Postupne v kaZdej organizacénej sucasti Gerium zacvidili hlavnd sestra a stanic¢né sestry na
Ag testovanie niekol’ko sestier.

v’ Firma Hartman Rico ndm zorganizovala vroku 2020 niekol’ko online semindrov
zameranych na spravny vyber OOPP (ochrana II. a Ill. Stupiia proti COVID-19), ako
i prednasky o inkontinencii a pouZivani vhodnych inko pomaocok.

Zamestnanecka rada

I v roku 2020 v GERIUM (v oboch organiza¢nych sucastiach) pokra¢oval mandat Vyboru
Zamestnaneckej rady (d’alej len ZR) bez personalnych zmien v obsadeni predmetného vyboru. Obe
zmluvné strany plnili ulohy vyplyvajiice zo Statatu ZR zo diia 28.08. 2009, ktory bol podpisany
oboma stranami. ZR bola zvolena za icelom splnenia tloh organizacie s prihliadnutim na opravnené
zaujmy a potreby zamestnancov, zlepSenie ich pracovnych a zivotnych podmienok. Organizécia plne
reSpektuje postavenie ZR. V pracovnopravnych vztahoch sa postupovalo podla platného ZP
a kolektivnej zmluvy vysSieho stupiia na rok 2020.

Gerium v spolupraci so zamestnaneckou radou vypracovalo v roku 2019 Podmienky, ktoré
musi zamestnanec splnit’ na poskytnutie prispevku na rekredciu a riaditel’ka Gerium vydala Prikaz
¢ 172019, ktorym sa upravuje postup pri poskytovani prispevku na rekredciu a tiez zabezpecenie
procesu poskytovania prispevku zamestnancom Gerium, ktorych pracoviskom je Gerium Pri trati
47, 821 06 Bratislava a Gerium Smolnicka 3, 821 03 Bratislava podl'a § 152a zakona c. 311/2001
Z.z. Zakonnik prace.

Na zéklade uvedeného boli pracovnikom v roku 2020 v zmysle platnej legislativy Gerium,
ako zamestnavatel’ poskytol zamestnancom prispevok na rekreaciu po predlozeni kompletnej ziadosti
auctovnych dokladov v najblizSom vyplatnom termine uréenom na vyplatu mzdy za mesiac, v ktorom
zamestnanec predlozil Ziadost’ o prispevok na rekredciu, ak sa so zamestnancom nedohodne inak.

Okrem uvedeného Gerium v roku 2020 poskytovalo zamestnancom finan¢né prispevky
uvedené v platnej internej smernici o tvorbe a pouziti socidlneho fondu.
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2.5 Prevadzka

Gerium je kontrolované a metodicky usmernované Magistratom hl. m. SR Bratislava.
Zabezpecuje komplexné technické a ekonomické riadenie, poskytuje socialne sluzby v zmysle platnej
legislativy.

Gerium tie zabezpecCuje rozvoj materidalno-technickej zdkladne, starostlivost’ o zdkladné
prostriedky a ich modernizdciu, investicnu vystavbu a udribu objektov oboch organizacnych
sucasti, efektivne vyuZivanie zdrojov, prostriedkov a racionalizdciu prevdadzky.

Na rok 2020 sme mali planované opravy a debarierizacie kipel'ni a WC v organizac¢nej
sucasti Gerium Pri trati 47, v BA — P. Biskupice a kompletné mal’ovanie oboch objektoch
Gerium, ako iniekol’ko mensSich oprav, ktoré sme ale v dosledku vypuknutia 1. a Il. viny
pandémie koronavirusu nemohli pre prisne protiepidemické opatrenia realizovat’. Realizaciu
tychto prevadzkovych oprav a odstrinenia neZiadicich podmienok prostredia sme si
naplanovali na rok 2021 s oh’adom na aktualnu epidemicku situaciu a prijaté protiepidemické
opatrenia.

V' Vroku 2020 sa vrdmci prevddzky realizovali len beiné opravy avymeny v rdmci beinej
opotrebovanosti a reprodukcie.

v’ Vzmpysle platnych zdikonov boli d’alej vykonané vroku 2020 komplexné revizie
elektroinstalacii, bleskozvodov a elektrospotrebicov v objekte Gerium Smolnicka 3, BA —
RuZinov.

v’ Prevddzka — interiér oboch organizacnych suasti Gerium bol v roku 2020 dovybaveny:
e obojstrannymi no¢nymi drevenymi stolikmi s vyklopnou jedalenskou doskou -15 ks
2 ks priemyselnych praciek do oboch organiz. stcasti Gerium
2 ks systémov na plosnu detekciu telesnej teploty 0sob pre Gerium
Elektrickymi polohovatel'nymi 16zkami pre imobilnych klientov Gerium 8 ks
1 ks hygienického hydraulického zdvihacieho zariadenia Calypso
bezzapachovymi odpadovymi mobilnymi a uzatvaratel'nymi koSmi na inkontine¢né pomdcky
6 ks
polohovatel'nymi kreslami pre kardiakov Gerium 10 ks
e nabytkom do spolo¢nych priestorov oboch organiz. sucasti Gerium Smolnicka 3.

v Vrdmci interiéru oboch organizaénych sucasti Gerium boli vytvorené v existujiicich
priestoroch karanténne zony pre klientov pri mozinom vyskyte ochorenia COVID-19
a oddychové priestory pre persondl, ktori v pripade potreby zotrva v 5-7 drniovych/24 hod.
turnusoch:

o Gerium Pri trati 47, Bratislava — P. Biskupice — karanténna zona s kapacitou 5 16Zok je
vytvorend na I11. poschodi objektu, plus izolacnda miestnost’ s kapacitou 2 loZka na tom
istom poschodi.

e Gerium Pri trati 47, Bratislava — P. Biskupice — oddychova miestnost’ pre persondl
s kapacitou 5 l6Zok je vytvorend na Il. poschodi objektu.

o  Gerium Smolnicka 3, Bratislava — RuZinov — karanténna zona s kapacitou 6 l6Zok je
vytvorend na prizemi objektu v kaplnke, plus izolaéna miestnost’ s kapacitou 2 loZka na 1.
poschodi.

o Gerium Smolnicka 3, Bratislava — RuZinov — oddychova miestnost’ pre persondal
s kapacitou 5 l6Zok je vytvorend na I. poschodi objektu.
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Vvhodnotenie Autoprevadzky :

GERIUM v sucasnosti vlastni motorové vozidlo CITROEN JUMPY na zabezpecenie prevadzky
v ZpS Gerium Pri trati 47, BA a uzitkové viacucelové osobného motorového vozidlo Citroen
BERLINGO pre ZpS a ZOS Gerium Smolnicka 3, BA.

Podrobna analyza autoprevadzky je nasledovna :

Ukazovatel’ Rozpocet Skuto¢nost’
Najazdené km 64 518
Dopravné 9 000,00 8 962,46
634001 Palivo 3 700,00 1.793,55
634002 Servis, tidrzba a opravy 5750,00 572224
634003 Zakonn¢ a havarijné poistenie 1 500,00 1 446,67
Materialové vydavky na 1 km 0,1389 €

Materidlové vydavky na 1 km v roku 2019 ¢inili 0,1418 € a v roku 2020 uZ len 0,1389 €, ¢o je
zniZenie nakladov o 2,05 %.

Rozbor a vvhodnotenie uloh poziarnej ochrany, bezpec¢nosti prace a ochrany
zdravia pri praci

1. PoZiarna ochrana

Poziarnej ochrane venujeme mimoriadnu pozornost vzhladom na Specificky charakter
zariadenia pre seniorov a zariadenia opatrovatel'skej sluzby, nakol’ko obc¢ania umiestneni v Gerium
maju vysoky dochodkovy vek a st v mnohych pripadoch pripitani na 16zko. Pravidelne sa
v objektoch zariadeni GERIUM vykonévaju pravidelne cviéné poziarne poplachy a preventivne
kontroly zodpovednym technikom poziarnej ochrany o ¢om sa robia pravidelné zapisy v poziarnej
knihe.

Novoprijaty pracovnici st zaskoleni pri nastupe do pracovného pomeru.

2. Stav a vyvoj bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci

a) Stav na useku pracovnej urazovosti, havarii a poriich technologického zariadenia a chorob
Z povolania

V zariadeniach GERIUM v roku 2020 nedoslo k Ziadnemu pracovnému urazu a tiez sa nevyskytla
ziadna choroba z povolania.
Opatrenia uplatnené k znizovaniu urazovosti achordb zpovolania spocivaju v prevencii,
predovsetkym v tom, Ze:
o kazdy novoprijaty zamestnanec bol preskoleny z pravidiel bezpecnosti prace a poziarnej
ochrane,
o v roku 2020 sa vykonalo pravidelné skolenie pracovnikov z BOZP a poziarnej ochrany,
o sa vykonalo Skolenie o poskytnuti prvej pomoci pri tirazoch a hygienickych predpisov v zmysle
platnych zdkonov a suvisiacich predpisov,
o v obdobi zimného nepriaznivého pocasia sa venuje zvySend pozornost’ odstrafiovaniu snehu
a namrazy z pristupovych ciest k zariadeniu pre seniorov GERIUM.
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b)  Stav a uroveii pracovného prostredia a pracovnych podmienok

Sustavne venujeme pozornost’ zlepSovaniu pracovného prostredia a pracovnych podmienok pre
zamestnancov GERIUM. Na zdklade toho mézeme konstatovat, ze hlavne pre zeny su vytvorené
vhodné pracovné podmienky.

V nocnej prevadzke pracuje len zdravotnicky persondl vradmci nepretrzitej prevadzky.
S nadlimitnymi bremenami Zeny nepracuju. Tato ¢innost’ zabezpecuja muzi.

Osobné ochranné pracovné prostriedky (OOPP) si pridelované podla platnych predpisov
a vzorového zoznamu OOPP schvalen¢ho pre nasu organizaciu. Evidencia OOPP je vedena na
osobnych kartdch kazdého zamestnanca. Obmena OOPP sa vykonava podl’a potreby a prihliadnutim
na hospodarnost’ a efektivnost’.

Komplexné sluzby na useku PO a BOZP zabezpecuje Gerium dodavatel’skym sposobom,
prostrednictvom zmluvy o poskytovani sluZieb BOZP a PO. V roku 2020 realizovalo Gerium VO
(§117) na zabezpecenie predmetnych sluZieb — sluiby na zaklade uvedeného pre Gerium
zabezpecuje firma HYBEPO, s.r.o.

3. ROZBOR A VYHODNOTENIE POSKYTOVANYCH
SLUZIEB

3.1 Socialna starostlivost’

Tak ako iné pracovné oblasti v Gerium aj poskytovanie socidlnych sluzieb a vSetky pouzivané
metddy socialnej prace pri starostlivosti o prijimatelov socidlnych sluzieb boli v roku 2020
ovplyvnené pandémiou sposobenou novym koronavirusom. VsSetky socidlne terapie, aktivity,
kultirno-spolocenské akcie, planované podujatia sa bohuzial’ museli podriadit’ aktudlnym opatrenia
a obmedzenia v stvislosti s epidemickou situaciou na Slovensku a v Bratislave. TaktiezZ sme sa
museli riadit’ aktualnymi odporacaniami, rozhodnutiami a vyhldskami hlavného a regionalneho
hygienika, MPSVR SR, MZ SR a odporti¢aniami zriad'ovatela Gerium, ktorym je hlavné mesto SR
Bratislava.

V ramci poskytovania socidlnej starostlivosti v suvislosti s horeuvedenym prislo najmd k tymto

obmedzeniam:

e zruSenie takmer vSetkych kulturno-spolocenskych podujati, ktoré by sa realizovali za
ucasti, alebo v spolupraci s inymi institliciami — vystupenie hudobnych a tane¢nych
suborov priamo v Gerium, vystipenie deti zo ZUS, MS a pod.

e redukcia spolo¢nych socidlnych terapii a rehabilitacnych a ergoterapeutickych aktivit
klientov na aktivity individudlne, v malych skupinach na izbéach alebo jednotlivych
podlaziach,

e neustaly doraz sa kladol na komunikacno-informacné stretnutia v malych skupinkéch,
kde boli klienti neustdle informovani podla ich aktualneho stavu o vSetkych
skuto¢nostiach  a opatreniach tykajucich sa pandémie, pouZzivanie ochrannych
prostriedkov, dolezitost’ dezinfekcie, umyvania ruk , nosenia ruSok a odstupov pri
navstevach v exteriéri a pod.
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o vzhladom na uplny, alebo Ciastoény zdkaz ndvstev v interiéri Gerium a neskor
i v exteriéri, socidlny pracovnici zabezpecovali kontakt klientov s ich pribuznymi
prostrednictvom  asistencie pri telefonovani a tie realizaciu videohovorov
prostrednictvom telefonov a tabletov,

e vzhl'adom na tplny, alebo Ciasto¢ny zdkaz navstev v interiéri Gerium bol komunikovany
smerom k rodindm postup pri preberani drobnych nakupov od pribuznych klientov
a socialny pracovnici zabezpecovali odovzdéavanie tychto nakupov klientom

e vzhladom na zruSenie takmer vSetkych kulturno-spoloc¢enskych podujati, ktoré by sa
realizovali za ucasti, alebo v spolupréci s inymi instituciami, sme posilnili aktivity, ktoré
sa dali realizovat’ prostrednictvom modernych informacnych technologii — prehravanie
online vystipeni a koncertov v menSich skupinach, pozeranie filmov podla Zelani
klientov a ich premietanie na vel'kom platne cez projektor, notebook alebo pocitac a pod.

Socidlnu starostlivost’ v zariadeni pre seniorov GERIUM Pri trati 47, Bratislava - Podunajské
Biskupice zabezpecovali a poskytovali vroku 2020 dve socidlne pracovnicky, pricom jedna
pracovnicka sa zameriava viac na socialnu pracu prostrednictvom ¢innostnych terapii a ergoterapie
a druhé sa zameriava viac na pracu administrativnu, organizacnu, komunika¢na smerom k pribuznym
a komunitam a ekonomick, a to vSetko pod vedenim veducej socidlno-zdravotného useku.

Socidlnu starostlivost’ v zariadeni pre seniorov a zariadeni opatrovatel’skej sluzby GERIUM
Smolnicka 3, Bratislava — RuZinov zabezpecovali a poskytovali v roku 2019 tiez dve socialne
pracovnicky, a podobne ako v Podunajskych Biskupiciach sa tiez jedna pracovnicka zameriava viac
na socialnu pracu prostrednictvom ¢innostnych terapii a ergoterapie, a druhd sa zameriava viac na
pracu administrativnu, organiza¢ni, komunika¢nt smerom k pribuznym a komunitam a ekonomicku
vsetko tiez pod vedenim veducej socialno-zdravotného tseku.

Celkovo mozno rozélenit' socidlnu pracu v Gerium na cinnosti zabezpecované pre celé
zariadenie - praca prevazne administrativno, ekonomicko, organizacno, komunikacmého charakteru
a individualnu pracu s prijimate'mi socidlnych sluzieb v Gerium, zamerani na zvySenie kvality
zivota s doérazom na zmysluplné vyuzitie vol'ného ¢asu a individudlny pristup ku kazdému ob¢anovi
a rieSeniu jeho problémov.

Cela socidlna praca a starostlivost’ v Gerium sa vedie a zaznamendva v individudlnych
planoch pre prijimatelov socidlnych sluZieb umiestnenych v Gerium a snaZime sa o poskytovanie
¢o najkvalitnejSej pobytovej socidlnej sluzby..

Gerium ma vypracované ramcové ,,Standardy pri poskytovani socidlnych slufieb klientom
v ZSS Gerium.,, v sulade s ustanoveniami § 9 ods. 6,7,8 a 10 a prilohy €. 2 zakona ¢.448/2008 Z. z.
o sociadlnych sluzbach a o zmene a doplneni zédkona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zdkon) v zneni neskor$ich predpisov.

Na zéklade predmetnych §tandardov sa dodrziavaji postupy a pravidla pri poskytovani socidlnej
sluzby prostrednictvom metdd socialnej prace, ako i podmienky ako poskytovat’ pomoc prijimatel'ovi
socialnej sluzby pri sprostredkovani a vyuzivani socialnej sluzby podl'a jeho potrieb a schopnosti.

Na zaklade uvedeného v Gerium poskytuje  Gerium v oboch organizacnych sucastiach
prijimatel'ov socidlnej sluzby socialne terapie realizované v uzkej spolupraci so zdravotnym tsekom
— sestry, opatrovatel’ky a fyzioterapeutky.

Predmetné socialne terapie sa organizuju a realizuji bud’ individuédlne priamo na izbe klienta,
alebo po skupinkach v terapeutickych miestnostiach a spoloénych priestoroch Gerium. V pripade
priaznivého pocasia sa tieto terapie realizuju v exteriéri/zdhrade, ktoré su sucastou oboch
organiza¢nych jednotiek.
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V Gerium sa realizuju nasledovné terapie:
- nacvik sebaobsluhy a jemnej motoriky,
- biblioterapiu,

- muzikoterapiu,

- ergoterapiu,

- kognitivny tréning,

- reminiscen¢nu terapiu,

- arteterapiu,

- premietanie filmov,

- pozeranie online koncertov a tane¢no-zabavnych relacii a vystipent,
- helioterapiu

- hranie spolocenskych hier.

DalSie ¢innosti socialnych pracovnic¢ok v Gerium:

- socialno-poradenska praca prvého kontaktu,

- zabezpecenie socidlno-pravnej ochrany obcanov, spravne aplikovanie pravnych predpisov,

- socialno-pravne sluzby a zakladné socidlne poradenstvo,

- priprava zmlav o poskytovani socidlnych sluzieb v zariadeni pre seniorov a zariadeni
opatrovatel'skej sluzby v zmysle § 35, 36 a § 74, ods. (7) zakona 448/2008 Z.z. o socialnych
sluzbach,

- vedenie individudlnych planov pre prijimatel’'ov socidlnych sluzieb umiestnenych v Gerium,

- uzka spolupraca so zdravotnym usekom,

- spolupraca so zdravotnymi poistovilami a socidlnou poist’oviiou,

- zabezpecenie priaznivého priebehu adaptacie prijimatel'ov socidlnych sluzieb,

- vedenie prijmovej a depozitnej pokladne, vyplaty davok socidlneho a dochodkového zabezpecenia,

- pomoc prijimatel'om socialnych sluzieb pri vybavovani tradnych a sikromnych zaleZitosti,

- udrziavanie kontaktu medzi prijimatel'mi socialnych sluzieb, komunitou a rodinou,

- zber socidlnej anamnézy pred prijmom, pocas neho, po prijati; ale ipred prijatim v doméacom
prostredi— Setrenie,

- organizovanie a zabezpe€ovanie kultirnych a spolocenskych aktivit a podujati,

- podiel’anie sa na poskytovani socidlnych sluzieb vyzadujucich styk s inymi organizaciami,

- uchovavanie a evidencia cennych veci v trezore zariadenia pre seniorov GERIUM,

- pri tmrti nahlasenie do dedi¢ského konania na prisluSnom sude,

- navsteva hospitalizovanych prijimatel'ov socidlnych sluzieb v zdravotnickom zariadeni

- zabezpecovanie prijimania a prepustenia prijimatel'ov socidlnych sluzieb,

- vedenie a aktualizacia zoznamu ¢akatel'ov na umiestnenie v ZSS a jeho pravidelnt aktualizéciu,

- spolupraca s vyborom prijimatel'ov socialnych sluzieb,

- zabezpecenie archivacie dokladov,

- zabezpecCovanie nakupov pre prijimatelov socidlnych sluzieb a evidenciu doplatkov za lieky

a zdravotnicke pomocky.

Zaroven socialne pracovnicky priebezne zabezpecuju vybavovanie ostatnych zalezitosti podla
potreby jednotlivych prijimatelov socidlnych sluzieb umiestnenych v GERIUM, ako napriklad
prihlasovanie na trvaly pobyt do GERIUM, vybavovanie na poziadanie, osobnych zalezitosti
( notarske, majetkové zélezitosti, thrada uc¢tov, prihlasovanie do dedi¢ského konania, zaobstaranie
nakupov atd’.)

19



Kultirno — spolo¢enska a zaujmova ¢innost’ pre prijimatelov socidlnych sluzieb
organizovana v oboch organiza¢nych sucastiach Gerium v roku 2020

Pre obéanov GERIUM Zariadenie pre seniorov Pri trati 47, Bratislava — Podunajské
Biskupice sa v roku 2020 zorganizovali tieto kultiirno-spoloc¢enské akcie :

1. Nazov akcie : Traja krali.
Termin : 6.1.2020
Cas a miesto konania: 14,30 hod — 15,30 hod, Gerium
Program : Koledovanie deti z farského tradu Podunajské Biskupice.

2. Nazov akcie: FaSiangy
Termin: 13.2.2020
Cas a miesto konania: 9,30 hod-10,30 hod, Gerium

Program: Pecenie SiSiek s klientmi a prijemne posedenie so spevom a s tane¢nou zabavou pre
klientov v maskéch .

3. Nazov akcie : CoZe je to stovecka.
Termin : 21.4.2020
Cas a miesto konania: 10,00 hod — 11,30 hod, Gerium
Program : Oslava zivotného jubilea pani Etely Tittlovej. Sprostredkovanie gratulacie
primatora Hlavného mesta SR Bratislava a odovzdanie daru. Gratulacie a odovzdavanie
darov a pozdravov rodinnych prislusnikov v rdmci aktualnych opatreni v zariadeni.

4. Nazov akcie : Stavanie maja v pohodli nasho domova.
Termin : 4.5.2020
Cas a miesto konania: 10,00 hod — 11,30 hod, Gerium
Program : Priprava a vyzdoba m4ja pre babicky. V zahrade pod oknami si klienti zaspievali
tradi¢né 'udové piesne a pripevnili m4j k brane.

5. Nazov akcie: Koncert viznej hudby pod oknami a navSteva viceprimatorky hl. m. SR v
Gerium
Termin: 21.5.2020
Cas a miesto konania: 13,00 hod-14,00 hod, Gerium
Program: Koncert v podani Pavel Bogacz Quartet, ktory potesil nasich klientov pod oknami
nasho zariadenia v nel'ahkych ¢asoch.

6. Nazov akcie: Sportové hry Gerium 2020
Termin: 27.8.2020
Cas a miesto konania: 10,00 hod-11:30 hod, dvor Geria
Program: Klienti medzi sebou sutazili v hadzani Sipok na ter¢, krazkov na ihlany a kto
prevrhne viac kolkov. Pre vsetkych klientov, ktori sa Sportového podujatia zucastnili, bolo
pripravené malé obcCerstvenie.

7. Nazov akcie : Mesiac ucty k starSim.
Termin : 6.10.2020
Cas a miesto konania: 9,30 hod — 11,00 hod, Gerium
Program : Po oddeleniach sme si kazdého klienta osobne uctili kyti¢kou hrebickov
a kratkym vinSom. Kvetinky sme sponzorsky obdrzali od rodiny klienta zariadenia.

8. Nazov akcie: Kol’ko lasky sa zmesti do krabic od topanok
Termin: 27.11.2020
Cas a miesto konania: 9,30 hod-10,00 hod, Gerium
Program: V ramci projektu ,,Kol'ko lasky sa zmesti do krabic od topanok®, nam rodina
Furdekova pre potesenie klientov pre kazdého darovala dar¢ekovu krabicu plnt prekvapeni.
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10.

11.

Nazov akcie : Mikulas.

Termin : §8.12.2020

Cas a miesto konania: 9,30 hod — 11,30 hod, Gerium

Program : Zamestnanci zariadenia (Mikuld$ a pomocnici) rozdavali po oddeleniach zariadenia
klientom bali¢ky od sponzorov.

Nazov akcie : Viano¢ny online koncert — pod zastitou MK SR.

Termin : 2. 12. 2020

Cas a miesto konania: 13,00 hod — 15,30 hod, Gerium

Program : MK SR v spoluprici s 0.z. Slavonic, sprostredkovalo klientom a zamestnancom
zariadenia online koncert slacikového kvarteta, husl'ového dueta ( klasicka hudba, prihovor).
Pod’akovanie bolo vysielané klientom a zamestnancom v malych 6- ¢lennych skupinéach.

Nazov akcie : Stedry veder.

Termin : 24. 12. 2020

Cas a miesto konania: 16,30 hod — 17,30 hod Gerium

Program : Slavnostna veCera s modlitbou pripravovana pre 6 clenné skupinky klientov.

Pre obéanov GERIUM Zariadenie pre seniorov a zariadenie opatrovatel’skej sluzby

Smolnicka 3., Bratislava — Ruzinov sa v roku 2020 zorganizovali tieto kultirno-spolo¢enské

akcie :

1. Nazov akcie: Hodova sv. omS$a

Termin: 9.2.2020

Cas a miesto konania: 10,00 hod-11,00 hod, Gerium

Program: Tradi¢nad hodovéa svitd omsa v nasej kaplnke s posedenim a pohostenim v hale
Gerium.

. Nazov akcie: FasSiangy

Termin: 14.2.2020
Cas a miesto konania: 9,30 hod-10,30 hod, Gerium

Program: Pecenie SiSiek s klientmi a prijemne posedenie so spevom a s tane¢nou zabavou pre
klientov v maskéch.

. Nazov akcie: Stavanie maja

Termin: 30.4.2020

Cas a miesto konania: 13,30 hod-14,00 hod, dvor Gerium

Program: Nasi klienti stavali m4j na dvore nasho zariadenia. Rozhovor s klientmi o ich
zazitkoch pri stavani méja z mladosti.

. Nazov akcie: Darovanie tulipanov

Termin: 6.5.2020

Cas a miesto konania: 10,00 hod-13,00 hod, Gerium

Program: Zamestnanci ambasady Holandska na Slovensku darovali nasim klientom tulipany,
aby ich potesili v tazkom obdobi.

. Nazov akcie: Koncert vaZznej hudby pod oknami a navsteva viceprimatorky hl. m. SR

v Gerium

Termin: 21.5.2020

Cas a miesto konania: 14,00 hod-15,00 hod, Gerium

Program: Koncert v podani Pavel Bogacz Quartet, ktory potesil nasich klientov pod oknami
nasho zariadenia v nel'ahkych ¢asoch.
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6 . Nazov akcie: Party k MDD
Termin: 1.6.2020
Cas a miesto konania: 9,30 hod-11,00 hod, Gerium
Program: MensSie posedenie naSich klientov pri obCerstveni a po¢uvani evergreenov.

7. Nazov akcie: Sportové hry Gerium 2020
Termin: 28.8.2020
Cas a miesto konania: 10,00 hod-11:30 hod, dvor Gerium
Program: Klienti medzi sebou sutazili v hadzani Sipok na ter¢, krazkov na ihlany a kto prevrhne
viac kolkov. Pre vSetkych klientov, ktori sa Sportového podujatia zii€astnili, bolo pripravené
malé obcerstvenie.

8 . Nazov akcie: Kol’ko lasky sa zmesti do krabic od topanok
Termin: 30.11.2020
Cas a miesto konania: 9,30 hod-10,00 hod, Gerium
Program: V ramci projektu ,,Kol'ko lasky sa zmesti do krabic od topanok®, nam rodina
Furdekova pre potesenie klientov pre kazdého darovala dar¢ekovu krabicu plnt prekvapeni.

9. Nazov akcie: Mikula$
Termin:.7.12.2020
Cas a miesto konania: 9,30 hod — 10,30 hod, Gerium
Program: Sv. Mikulas$ v asistencii svojho anjela, ale aj ¢erta, obdaroval naSich seniorov
sladkymi balickami.

10. Nazov akcie: Online koncert pod zastitou Ministerstva kultiry SR
Termin:.9.12.2020
Cas a miesto konania: 9,30 hod — 10,30 hod, Gerium
Program: Sla¢ikovy koncert ob¢ianskeho zdruzenia Slavonic sme sledovali s nasimi klientami
na premietacom platne zo zaznamu. Klienti sa vel'mi potesili koncertu.

12. Nazov akcie : Stedry vefer.
Termin : 24. 12. 2020
Cas a miesto konania: 17,30 hod — 18,30 hod Gerium
Program : Slavnostna vecera s modlitbou pripravovana pre 6 ¢lenné skupinky klientov.

Na linku: http://gerium.sk/fotogaleria.htm najdete fotografie z nasich akcii

Dalsie aktivity v ramci poskytovanie socidlnej slusby a starostlivosti v oboch organizacnych
sucastiach _Gerium boli zabezpeCovane pravidelne podla #yZdenného plinu cCinnosti a aktivit
socialneho useku. Individudlny program sa realizoval pre obCanov, ktori nie st schopni namahave;j
¢innosti ( imobilni), a to Citanie, spolocenské hry, malovanie, vystrihovanie, nacvik sebaobsluhy. Pre
aktivnych ob¢anov boli pripravované akcie a program na vyplnenie vol'ného ¢asu (ru¢né prace, video,
spolocenskeé hry).

Na zéklade potrieb ob¢anov v sucasnosti pekracujiui v Gerium vo svojej ¢innosti i viaceré
zaujmové kruzky.

Hlavnym krizkom je spevacky kruZok obc¢anov, ktory pracuje 1 x tyzdenne, pod vedenim
p. u¢itelky MS p. Chodelkovej, kde sa spolupraca datuje od roku 2009 - bohuZial’ vplyvom
protiepidemickych opatreni sme tento kruZok, ktory mal hromadny charakter a boli spojené
i s ndvstevou ucditeliek 7 miestnej MS — museli v roku 2020 zrusit'.
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Dalej je to kruZok &itatel’sky, kde spolupracujeme s dobrovolnikmi v komunite Podunajské
Biskupice 1 v Ruzinove a funguje i cez sobotu a nedel’'u a organizuje sa ako Citanie poézie a prozy na
izbach a v spolocenskych miestnostiach Gerium — tento kruZok fungoval v roku 2020 tie? len
v obmedzenej forme a podl’a aktudlnej epidemickej situdcie.

Dal$ou aktivitou bolo v mesiacoch januar a februar poobedné modlenie, kde priamo za
imobilnymi klientmi prichadzaja ,katechétky,, z prisluSnych farskych tradov a spolu komunikuju
amodlia sa — tato aktivita fungovala v roku 2020 tieZ len v obmedzenej forme a podla aktudlnej
epidemickej situdcie.

Gerium ma v oboch organizaénych sucastiach vysvitené kaplnky. V spolupraci s farskym
uradom v Podunajskych Biskupiciach iso salezidnmi z Ruzinova sa v oboch organizacnych
sucastiach GERIUM v mesiacoch janudr a februar 2020 konali svité omSe a to kaZdu prvy piatok
v mesiaci a tiez spovede podl'a poziadaviek obanov umiestnenych v ZSS.

Duchovné potreby sa bohuZial’ v suvislosti s pandémiou a zriadenim karanténnych
miestnosti v kaplnke Gerium zabezpecovali v oboch sucastiach Gerium pod vedenim socidlnych
pracovnicok pravidelne kaZdy piatok poobede tzv. modlenim ruZenca v mensich skupinkdch
a podla Zelani klientov sa realizovalo pocuvanie alebo pozeranie sv. omSi na TV LUX.

V oboch zariadeniach je kniZnica, kde klienti maju moznost’ ¢itat’ literataru podl'a vlastného
vyberu. K dispozicii je knizny zoznam vsSetkych titulov. Denny kontakt s dianim spolocenského
zivota zabezpecuje i pravidelné odoberanie periodickej tlace napr. casopis Zivot seniora a pod.

Gerium prevddzkuje i vlastnu webovi stranku www.gerium.sk , kde najde bezny obcan
vSetky potrebné informacii o naSom zariadeni, vSetky aktualne informacie tykajuce sa poskytovania
socialnych sluzieb v stcinnosti s platnou legislativou ako 1iobrazovu ipisomnt informaciu
o vSetkych zaujimavych kultirno-spolo¢enskych podujatiach organizovanych pre obyvatel'ov oboch
organizanych sucasti Gerium. Taktiez su tu k dispozicii na stiahnutie obe verzie Zziadosti
o poskytovanie socialnych sluzieb do ZpS 1 ZOS a vSetky potrebné prilohy ako i cely postup
k podaniu tychto ziadosti o umiestnenie do Gerium.

V oboch organizacnych sucastiach sa uz tradicne kazdé leto konaju ,,grilovacky,, v zdahrade
oboch zariadeni spojené so Sportovymi hrami a kulturnym programom avo velkonocnom
a predvianocnom obdobi sa pravidelne konajui Velkonocné a Vianocné trhy Gerium spojené
s predajom krasnych vyrobkov, ktoré vytvaraju na pracovnej terapii nasi klienti a tiez s pecenim
Sisiek a na Vianoce pecenim vianocného peciva a varenim vianocného puncu — bohuzial’ vplyvom
pandemickych opatreni sme tieto akcie, ktoré mali hromadny charakter a boli spojené i s navstevou
a ditom otvorenych dveri pre rodiny a znamych klientov — museli v roku 2020 zrusit’.

Vyrobky nasich klientov si mozete pozriet na linku: http://gerium.sk/fotogaleria.htm

Zakladné ukazovatele poskytovania socidlnych sluZieb v v oboch organizaénych
sucastiach Gerium za rok 2020:

Za rok 2020 v zariadeni pre seniorov GERIUM Pri trati 47, 821 06 Bratislava bolo vydanych:

Zmluva o poskytovani soc. sluzieb: 20

Zmluva o uhradeni Casti thrady 6

Zmluva o tschove cennych veci 0

Oznéamenie o zaradeni do zoznamu

cakatel'ov na socialnu sluzbu: 107
Spristupnenie informacii 1
Dodatok k zmluve o poskytovani soc. sluzieb: 11
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Rozdelenie obéanov v zariadeni pre seniorov (ZpS) GERIUM Pri trati 47, 821 06 Bratislava na
zaklade stupia odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby a urcenia rozsahu
odkazanosti na socialnu sluzbu v zariadeni pre seniorov k 31.12. 2020:

Stupen odkazanosti fyzickej Pocet obanov:
osoby na pomoc inej fyzickej osoby: 48
I. stupen 0
II. stupen 4
I11. stupen 0
Iv. stupen 17
V. stupen 6
VL stupen 21

Stupne odkazanosti 2020 Gerium ZpS Pri trati 47

0

M |. stupen

M |I. stupen
m |Il. stupen
M |V. stupen
| V. stupen

m VI. stupen

Za rok 2020 bolo vydanych v GERIUM zariadenia pre seniorov (ZpS) Smolnicka 3, 821 03
Bratislava:

Zmluva o poskytovani soc. sluzieb: 2
Zmluva o uhradeni ¢asti thrady: 2
Dodatok k zmluve o poskytovani soc. sluzieb 3

Za rok 2020 bolo vydanych v GERIUM zariadenia opatrovatel’skej sluzby (ZOS) Smolnicka
3. 821 03 Bratislava:

Zmluva o poskytovani soc. sluzieb: 169
Zmluva o uhradeni ¢asti thrady: 4
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Rozdelenie ob¢anov v GERIUM zariadenia pre seniorov (ZpS) Smolnicka 3, 821 03 Bratislava:

na zaklade stupna odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby a urcenia rozsahu
odkazanosti na socialnu sluzbu v zariadeni pre seniorov k 31.12. 2020:

Stupeini odkazanosti fyzickej Pocet obanov:
osoby na pomoc inej fyzickej osoby: 29

I. stupen

I1. stupen

I11. stupen

IV. stupen

V. stupei

VL. stupen 1

b oo

Stupne odkazanosti 2020 Gerium ZpS Smolnicka 3

0

0 0

M |. stupen

M |I. stupen
m |Il. stupen
M |V. stupen
m V. stupen

| VI, stupen

Rozdelenie obéanov v GERIUM zariadenia opatrovatel’skej sluzby (ZOS) Smolnicka 3, 821 03
Bratislava na zaklade stupiia odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby a urcenia
rozsahu odkazanosti na socidlnu sluzbu v zariadeni opatrovatel’skej sluzby k 31.12. 2020:

Stupen odkazanosti fyzickej Pocet obanov:
osoby na pomoc inej fyzickej osoby: 29

I. stupen 0

I1. stupen 0

I11. stupen 0

IV. stupen 5

V. stupei 11

VL. stupen 13

()]



Stupne odkazanosti 2020 Gerium ZOS Smolnicka 3

000

M |. stupen

M Il. stupen
H [Il. stupen
M |V. stupen
m V. stupen

VI, stupen

V priebehu roka 2020 boli do zariadenia pre seniorov a zariadenia opatrovatel'skej sluzby
prijimani obCania na zéklade zaradenia do zoznamu Cakatel'ov na socidlnu sluzbu v Gerium, ale
vplucne aZ po predloZeni pravoplatného posudku a rozhodnutia o odkdzanosti na socidalnu sluZbu
v zariadeni pre seniorov a zariadeni opatrovatel'skej sluzby. Rozhodnutia museli byt vydané bud’
hlavnym mestom SR alebo od 01.05. 2009 prislusnou mestskou ¢ast’ou, mestom alebo obcou, v ktorej
maé obcan trvalé bydlisko, alebo obecnym ¢i mestskym tradom, kde ma obc¢an/buduci prijimatel’
socialnej sluzby trvalé bydlisko.

Vynimkou boli niektoré bezodkladné umiestnenia v Gerium_ v zmysle § 8 ods. 6 zédkona
o socialnych sluzbach, kde musel ziadatel’, rodinny prisluSnik alebo prislusSny mestsky alebo obecny
urad ¢i socidlny pracovnik zo zdravotnickeho zariadenia predlozit' ziadost o bezodkladné
zabezpecenie socialnej pobytovej sluzby a dolozit’ aspon posudok o odkazanosti na socialnu sluZbu
a dodatocne dolozit’ rozhodnutie o odkdzanosti na socidlnu sluZbu v zariadeni pre seniorov, alebo
v zariadeni opatrovatel'skej sluzby.

Prijimanie novych klientov bolo samozrejme tie; ovplyvnené pandémiou novym
koronavirusom, kde sa pred prijmom novych klientov Gerium nezameriavalo len na kompletné
dodanie dokumentov potrebnych pre poskytovanie pobytovych socidalnych sluZieb a splnenie
vSetkych zakonom danych podmienok, ale doleZitou sucast’ou pred prijatim nového prijimatel’a
socidalnych sluZieb v roku 2020 bol negativny PCR alebo antigénovy test na ochorenie COVID-19.

Pohyb a stay prijimatel’ov socialnych sluZieb za rok 2020 je v prilohe ¢.: 5, 9, 10 a 11.
3.2 OSetrovatel’ska starostlivost’

Tak ako iné pracovné oblasti v Gerium, tak asi najviac v roku 2020 postihla pandémia novym
koronavirusom prave oblast zabezpeCovanie zdravotnej starostlivosti a poskytovanie
osetrovatel'skej a opatrovatel'skej starostlivosti. Taktiez sme sa v tejto oblasti museli striktne riadit’
aktualnymi odporacaniami, rozhodnutiami a vyhldskami hlavného a regiondlneho hygienika,
MPSVR SR, MZ SR a odporucaniami zriad'ovatel'a Gerium, ktorym je hlavné mesto SR Bratislava.



V ramci  poskytovania  oSetrovatel’skej a opatrovatel’skej  starostlivosti v suvislosti

s horeuvedenym prislo najmd k tymto opatreniam a obmedzeniam:

podrobné sa obozndmenie sa zamestnancov zdravotného useku Gerium s ochorenim
COVID-19 a spésobom jeho prenosu, a to na pravidelnych informaénych stretnutiach,
online prednaskach i internych seminaroch Gerium,

zavedenie preventivnych postupov a opatreni v rdmci prevencie, ochrany a zabraneniu
Sirenia ochorenia COVID-19 v Gerium a oboznamenie sa s tymito opatreniami — personal
1 klienti,

striktné zavedenie pouzivania OOPP u persondlu — raska, rukavice, jednorazové plaste,
p.p. ochranné okuliare a Stity,

zavedenie pravidelného monitoringu telesnej teploty a pripadnych inych priznakov
respiratného ochorenia u vsetkych zamestnancov pred kazdym nastupom do préce,
predovsSetkym u zamestnancov, ktori st v priamom kontakte s klientmi, - pri vstupe do
budovy (na vratnici Gerium) bezdotykovym teplomerom a neskor termografickou
kamerou na meranie TT a detekciu ruska,

zabezpecenie zvySenych narokov na dezinfekciu rik a povrchov — namontovanie
bezdotykovych dezinfekénych pristrojov na kazdé podlazie a pri vstupe do budovy a pod.,
zriadenie izola¢nich miestnosti, karanténnich zon pre klientov a oddychovych miestnosti
pre personal v pripade vyskytu ochorenia COVID-19 v Gerium,

oboznamenie sa s postupom pri vyskyte nakazy ochorenia COVID-19 v Gerium —
krokovnik a krizové postupy Gerium v pripade vyskytu COVID-19 v Gerium (smernica)
zavedenie pravidelného monitoringu telesnej teploty a saturdcie u klientov minimalnelx
denne a podl'a potreby,

zavedenie pravidelného a priebeiného testovania zamestnancov a prijimatel’ov
socidalnych sluZieb na ochorenie COVID — 19 prostrednictvom antigénovych testov, a to
vzmysle Usmernenia MPSVR SR v dvojtyidiiovych avzmysle usmernenia
zriad’ovatel’a v tyZditovych intervaloch aZ do doby vakcindcie proti ochoreniu COVID-
19, s ciel’om predist’ d’alSiemu zhorSovaniu epidemiologickej situdcie a ndrastu poctu
infikovanych zamestnancov alebo prijimatel’ov socidlnych sluZieb — pricom predmetné
testovanie realizovali sestry 7 Gerium na to Specidlne vySkolené a AG testy nam boli/su
distribuované 7 BSK,

zavedenie pravidla, Ze pri opusteni svojej izby su ¢iasto¢ne mobilni a plne mobilni klienti
povinny nosit’ ruSka, ktoré im pravidelne pridel'uje prislusna stani¢na sestra a ich nosenie
kontroluje a ,,pripomina,, sluzbukonajici personal,

zavedenie postupu, opatreni a rezimu prijimania novych prijimatel'ov socidlnych sluzieb
- PCR alebo Ag test, karanténna, rezimové preventivne protiepidemické opatrenia,
zavedenie postupu, opatreni a rezimu starostlivosti o klienta s podozrenim na akutne
respiracné alebo iné ochorenie - testovanie PCR alebo Ag testami na ochorenie COVID-
19 a pravidelny monitoring telesnej teploty, saturdcie kyslika, vitalnich funkeii,
celkového zdravotného stavu, oSetrovanie za sprisnenych reZimovych opatreni a
nariadend karanténa v izola¢nich miestnostiach, ktorej dI'’zka sa odvija od aktualnych
protiepidemickych opatreni,

zavedenie postupu, opatreni a rezimu starostlivosti o klienta po navrate z nemocni¢ného
prostredia (napr. po vySetreni na centralnom prijme ....), po hospitalizacii

27



v zdravotnickom zariadeni, alebo prelozeni z iného ZSS - klienti boli testovani Ag
testami, oSetrovani za sprisnenych rezimovych opatreni a mali nariadenu karanténu,

e zavedenie postupu, opatreni a rezimu navstev klientov v interiéri, exteriéri, ako
1 vynimiek v navstevach — u klientov v zlom psychickom stave a termindlnom Stadiu
ochorenia — pouzitie OOPP urodiny apredloZzenie PCR alebo Ag testu, Casové
obmedzenie navstevy, obmedzenie poctu navstevnikov, dodrziavanie odstupov..... ,

e redukcia spolo¢nych socidlnych terapii a rehabilitacnych a ergoterapeutickych aktivit
klientov na aktivity individudlne, v malych skupinach na izbéach alebo jednotlivych
podlaziach,

e neustaly doraz sa kladol na organizovanie a ucast’ personalu a klientov na komunikacno-
informacnych stretnutiach v malych skupinkach, kde boli pravidelne vSetci informovani
(klienti podl'a ich moznosti, schopnosti a ich aktualneho zdravotného stavu) o vSetkych
skuto¢nostiach ~ a opatreniach tykajucich sa pandémie, pouZzivanie ochrannych
prostriedkov, ddlezitost’ dezinfekcie, umyvania rak , nosenia ruSok a odstupov pri
navstevach v interiéri a exteriéri a pod.,

e vzhl'adom na tplny, alebo Ciastoény zakaz navstev v interiéri Gerium bol komunikovany
smerom k rodinam postup pri preberani drobnych nakupov od pribuznych klientov
a socidlny zdravotnicky pracovnici zabezpecovali odovzddvanie tychto nakupov
klientom.

Osetrovatel’ska a opatrovatel’ska starostlivost’ sa v celom ZSS GERIUM poskytuje metodou
osetrovatel'ského procesu (OSP) s ohl'adom na holisticky (celostny) pristup ku klientovi Gerium, ¢o
je planovana starostlivost zamerand na uspokojovanic BIO-PSYCHO-SOCIALNO-
SPIRITUALNYCH potrieb prijimatelov socialnych sluzieb. Stcastou OSP je vedenie
oSetrovatel'skej dokumentacie, ktorti zalozi sluzbukonajuca sestra pri prijme klienta a pracuje s nou
cely oSetrovatel'sky tim. Dokumentacia zlepSuje informovanost’ celého oSetrovatel'ského timu
o celkovom zdravotnom stave prijimatel’a socidlnych sluzieb.

Cielom oSetrovatel'skej starostlivosti formou OSP je postarat sa o kazdého prijimatel’a
socialnych sluzieb tak, aby boli uspokojené vsetky jeho potreby, aby mohol vramci svojich
schopnosti a moznosti o tejto starostlivosti spolurozhodovat’ a tiez na nej participovat’ on 1 jeho
rodina. V ramci poskytovania oSetrovatel'skej a opatrovatel'skej starostlivosti musia byt reSpektované
jeho T'udské prava a taktiez jeho 'udska dostojnost’ musi byt’ za kazdych okolnosti zachovana.

Do oboch organizacnych sucasti Gerium_ st umiestiiovani prijimatelia socidlnych sluzieb, ktori
vzhl'adom na trvalé a chronické zmeny v zdravotnom stave potrebujii komplexnu oSetrovatel'ska
a opatrovatel'sku starostlivost’. Tato starostlivost’ sa poskytuje prevazne polymorbidnym seniorom
s roznym stupiiom odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby (pri¢om prevazuje stupet V. a VL) a
tiez sroznym stupnom deficitu sebaopatery. Nasledkom uvedeného maja klienti sustavné
oSetrovatel'ské a opatrovatel'ské problémy a st vroznej miere odkdzani na pomoc oSetrujiiceho
personalu. Na zdklade vzniknutych potrieb v oblasti zdravotného stavu a komplexnej starostlivosti
v oblasti biologickej, socidlnej a psychickej, st obCania umiestiiovani na jednotlivé poschodia a izby.

V_organizacnej sucasti ZpS Gerium Pri trati 47 su prijimatelia socidlnych sluZieb
umiestneni na 3 poschodiach podl’a aktudlneho somatického a psychického stavu.
L. poschodie — 20 16z0k; z toho 6 dvojlozkovych izieb a 8 jednoldzkovych izieb, pricom vzdy dve
1zby maju spolo¢né socialne zariadenie. Oddelenie je zmieSané pre muzov a Zeny. Su tu umiestiiovani
prijimatelia socidlnych sluzieb s Ciastone alebo Uplne rozvinutym imobilizatnym syndrémom,
s vysokou polymorbiditou, inkontinenciou a komplikaciami z toho vyplyvajucimi. Klienti na tomto
poschodi su plne odkazani na pomoc inej fyzickej osoby v zédkladnych sebaobsluznych ukonoch
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(hygiena, stravovanie, vylucovanie) a preto si vyzaduju komplexnu a stustavni oSetrovatel'sku a
opatrovatel'sku starostlivost’ .

I1. a I1L. poschodie — 30 16zok; z toho 30 jednol6zkovych izieb, pricom vzdy dve izby maju spolo¢né
socidlne zariadenie a chodbu s kuchynskym kitom. Oddelenie je taktiezZ zmieSané pre muzov a zeny.
St tu prijimatelia socidlnych sluzieb, ktori potrebuji asistenciu oSetrovatel'ského personalu pri
beznych sebaobsluznych ukonoch, st Ciastocne sebestacni a mobilni, na stravu dochddzaji do jedalne
(okrem akutnych ochoreni ).

V organizaénej sucasti Gerium Smolnicka 3 v RuZinove su prijimatelia socidlnych sluZieb
umiestneni na troch nadzemnych podlaZiach podla aktudlneho somatického a psychického stavu,
ale is ohladom na skutocnost, & su klientmi zariadenia pre seniorov alebo zariadenia
opatrovatel’skej sluzby.

I. nadzemné a Il. nadzemné podlaZie — fu su umiestneni su prijimatelia socidlnych sluZieb
zariadenia opatrovatel’skej sluZby, je tu 34 1670k v ¢leneni na 8 jednol6zkovych a 13 dvojlozkovych
izieb, priCom vzdy dve izby maji spolo¢né socialne zariadenie. Oddelenie je zmieSané pre muzov
a Zzeny. Su tu umiestiovani klienti s ¢iasto¢ne alebo Uplne rozvinutym imobilizaénym syndromom,
s vysokou polymorbiditou, inkontinenciou a komplikéciami z toho vyplyvajicimi. Obcania su zvacsa
plne odkézani na pomoc inej fyzickej osoby v zakladnych sebaobsluznych tkonoch (hygiena,
stravovanie, vylucovanie) a preto si vyzaduju komplexni a stistavnil osetrovatel'skll a opatrovatel'ska
starostlivost’ .

II1. nadzemné podlaZie — fu su umiestmeni su prijimatelia socidlnych sluZieb zariadenia pre
senioroy, je tu 30 16zok v ¢leneni na 8 jednoldozkovych a 11 dvojlézkovych izieb, pricom vzdy dve
izby maju spolo¢né socialne zariadenie. Oddelenie je zmieSané pre muzov a zeny. SU tu umiestiiovani
obCania obcCania s Ciastocne alebo Uplne rozvinutym imobilizaénym syndromom, s vysokou
polymorbiditou, ktori potrebuju asistenciu alebo Uplnt oSetrujuceho personalu pri sebaobsluznych
ukonoch.

Toto si najcastejsSie okruhy medicinskych diagnoéz u klientov ZSS Gerium v roku 2020:

1) Geriatrick¢é syndromy ako: maladaptacia, imobilita, inkontinencia, demencia, depresia,
socialna izol4cia, poruchy spanku a termoregulacie, dehydratacia a podobne.

2) Kardiovaskularne ochorenia ( hypertenzia, ateroskleréza, ICHS, stavy po IM a CMP )

3) Choroby pohybového aparatu ( gonarthroza, osteopordza, coxathrdza),

4) Gerontopsychiatrické diagnoézy rozneho typu (organicky psychosyndrom, parkinsonov
syndrom, demencia Alzheimerového typu, ACH, vaskuldrne demencie a demencie
zmieSaného typu ),

5) Endokrinné ochorenia ( diabetes mellitus, ochorenia §titnej zl'azy ),

6) Choroby zmyslového aparatu ( hypacuzis — hluchota, glaukém , catarakta ),

7) Choroby inych orgadnovych systémov (oblicky, pecen, dychacie a traviace ustrojenstvo,
koza).

8) Onkologické ochorenia rézneho typu.

Toto si najcastejSie oSetrovatel’ské problémy/diagnozy u klientov ZSS Gerium v roku 2020:

V ramci diagnostického procesu sestra analyzuje zozbierané udaje a formuluje aktudlne i
potenciondlne problémy, ktorych vysledkom je sformulovanie sesterskej diagnozy :

V dychacom systéme:
v Nedostato¢né dychanie v stavislosti so zniZenou expanziou pl'ic nasledkom horizontalnej
polohy a atrofie svalov hrudnika pri dlhodobom lezani.
v Narusena vymena plynov v stvislosti so stagnaciou sekrétov v dychacich cestach.
v' Riziko aspiracie v suvislosti s utlmenim kasl'acieho reflexu a poruchou prehitania.
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V kardiovaskuldrnom systéme:
v’ Intolerancia aktivity v stvislosti s dlhotrvajucim pobytom na posteli.
v’ Zmenena perfuzia periférnych tkaniv v stvislosti s naru§enym priidenim krvi a dlhodobou
imobilizaciou.

V traviacom systéme:
v Vyziva narusena nedostato¢na v suvislosti s negativnou dusikovou bilanciou a katabolizmom
svalovej hmoty
v’ Zéapcha v stvislosti so znizenim fyzickej aktivity, niz§im prijmom potravy a stratou stikkromia.
v" Riziko vzniku dehydratacie v stvislosti so stratou pocitu sméadu.
v' Riziko vzniku inkontinencie stolice v suvislosti s vekom, imobilitou a polymorbiditou.

V mocovom systéme:
v Riziko infekcie mocového systému v suvislosti so stagnaciou moc¢u a obstrukciou odtoku
mocu a pouzivanim jednorazovych plienkovych nohavic.
v' Riziko vzniku inkontinencie mo¢u v suvislosti s vekom, imobilitou a polymorbiditou.

V koznom systéme:
v Riziko naruSenia koZnej integrity v stvislosti s fyzickou imobilizaciou, tlakom, tahom
a trenim (riziko vzniku dekubitov).

V kostrovo-svalovom systéme:
v Nedostatocna sebestaénost’ v aktivitich denného Zivota v suvislosti s dlhodobou
nepohyblivostou, obmedzenou svalovou silou, stuhnutostou kibov.
v’ Riziko vzniku imobilizacie v stvislosti s dlhodobou nepohyblivost'ou, obmedzenou svalovou
silou, stuhnutostou kibov.
v Riziko trazu v stvislosti s obmedzenou vytrvalost'ou, zmensenim velkosti a sily svalov,
stuhnutost'ou kibov s bolestou a ortostatickou hypotenziou.

V psychosocidlnej oblasti:

Poruchy adaptacie na nové prostredie v stvislosti s umiestnenim v ZSS.

Socialna izol4cia v suvislosti so zmenenym zdravotnym stavom a umiestnenim v ZSS.
Bezmocnost’ v stvislosti s neschopnostou vykonavat’ bezné denné aktivity.

Pocit nedostatku nahradnych aktivit v stvislosti s dlhotrvajucou institucionalizaciou a
nedostatkom stimulov z vonkajsieho prostredia.

AN NN

Vekovy priemer ob¢anov umiestnenych v ZSS Gerium bol v roku 2020 83,5 rokov.
Vzhl'adom na vysoky vek prijimatelov socidlnych sluzieb sa od pracovnikov zdravotné¢ho useku
vyzaduje maximalne pracovné nasadenie, celozivotné vzdelavanie a dolezita je i dobra organizécia
prace zo strany ich manazérov. Doraz sa kladie tiez na prevenciu a osvetu v oblasti ochrany a podpory
zdravia, ktortl denne s obyvateI'mi vykonavaji zdravotnicky pracovnici nasho zariadenia.

Persondlne obsadenie zdravotného useku v oboch organizacnych sucastiach Gerium k 31.12. 2020
— prepocitani stay:

Nazov pracovnej pozicie Pocet pracovnikov
e veduca zdravotno-socialneho tseku/hlavna sestra 1
e stani¢na sestra 2
e sestra/prakticka sestra v nepretrzitej prevadzke 10,75
e opatrovatel/ka v nepretrzitej prevadzke 21
e opatrovatel/ka v dennej sluzbe 2
o fyzioterapeutka 4
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Lekarska starostlivost’ je v zariadeni pre seniorov (ZpS) GERIUM Pri trati 47 i Smolnicka 3
Bratislava zabezpecCovana a poskytovana vSeobecnou lekarkou pre dospelych MUDr. Kratkou,
ktora dochadza za prijimatel'mi socialnych sluzieb priamo do ZSS GERIUM, a to dva razy do tyzdiia.

Lekarska starostlivost’ je v zariadeni opatrovatel’skej sluzby (Z0OS) GERIUM Smolnicka 3
Bratislava zabezpeCovana a poskytovana viacerymi vSeobecnymi lekdrmi pre dospelych, nakol'ko
poskytovanie pobytovych socidlnych sluzieb v ZOS je na dobu ur¢iti — najviac na 6 mesiacov
v kalenddrnom roku a preto klienti ZOS neukoncuji zmluvy o poskytovani v§eobecnej starostlivosti
so svojimi lekarmi. Tato starostlivost sa zabezpecuje vicSinou prostrednictvom spoluprace
s rodinami klientov a cez telefonické konzultacie s konkrétnym lekarom.

Diabetické kontroly zabezpecuje MUDr. CiZova, psychiatrické vySetrenia a kontroly, podla
zdravotného stavu sa vykonavaju tiez priamo v nasom ZSS - MUDr. Karim Azis, neurologické
kontroly MUDr. Kvietkovou, interné vySetrenia MUDr. Habarom a chirurgické vySetrenia a
oSetrenia MUDr. Mravikom. Zubné vySetrenia a oSetrenia vykondva MUDr. Fileova a ocné
vySetrenia MUDr. Guldanova. Zdravotnicky materidl a lieky su zabezpecené z lekarne Magnolia
na Trojicnom namesti v BA v Podunajskych Biskupiciach a z lekarne Elan na Zaporozskej
ulici v BA v Petrzalke.

Dalgia odborna lekarska starostlivost’ sa zabezpeduje na ambulanciach odbornych lekarov na
doporucenie vSeobecnej lekarky pre dospelych alebo podla dispenzarizacie.

V pripade akutneho zhorSenia zdravotného stavu prijimatel’a socialnych sluZieb mimo
ordina¢nych hodin v§eobecnej lekarky, v noci, alebo v ¢ase pracovného pokoja, rieSime poskytovanie
zdravotnej/lekarskej starostlivosti prostrednictvom dispecingu zdachrannej zdravotnej sluzby, kde
operator dispecingu na zdklade zhodnotenia zdravotného stavu klienta sluzbukonajiicou sestrou
rozhodne o vyjazde RZP, ev. o prevoze klienta na Centralny prijem zdravotnickeho zariadenia
sanitnym vozidlom bez lekara..

Osetrovatel’ska rehabiliticia (RHB) sa v_GERIUM Pri trati 47 i Smolnicka 3 vykonava
podla najnovSich trendov modernej rehabilitacie aso vSetkymi dostupnymi pomockami.
U imobilnych prijimatel'ov socidlnych sluzieb sa RHB vykonava priamo na l6zku a je zamerana
predovSetkym na mobilizaciu, vertikalizaciu ana prevenciu komplikdcii vyplyvajiacich
z inkontinencie a imobilizacného syndromu ( prevencia vzniku prelezanin, posililovanie svalstva
panvového dna). U mobilnych prijimatel'ov socidlnych sluzieb sa vykonava formou individualnej a
skupinovej rehabilitacie a je zamerand na udrzanie, resp. zlepSenie fyzickej kondicie.

Ostatna fyzioterapia prebieha podla ordindcie odborného lekara z odboru fyzioterapie. Na
zéklade jeho ordinacie a pokynov sa aplikuje klientom ultrazvuk, inhalacia, perlickovy kupel’ —
vodoliecba....; a taktiez fyzioterapia po urazoch, operaciach a pod..

Vcelom ZSS GERIUM sa vel’mi osvedcila i spolupraca fyzioterapeutiek a socidalnych
pracovnicok a to najmd v oblasti aktivizacie prijimatelov socidlnych sluZieb a regenerdcie ich
psychofyzickych sil, ktoré su priamo zapracované v individudlnych planoch a oSetrovatel’skych
procesoch.

3.3 Stravovanie

Pre prijimatelov socialnych sluzieb v Gerium, ako aj zamestnancov v oboch organizacnych
sucastiach sa strava zabezpeCovala v roku 2020 dodéavatel'skym spdsobom, kde sme na zaklade
verejného obstardvania realizovaného v roku 2018 ( podlimitna zékazka v zmysle prilohy ¢. 1 zakona
o verejnom obstaravani) a po schvaleni zriad’ovatelom uzatvorili zmluvu o priprave a dodavke
celodennej stravy pre Gerium na obdobie 36 mesiacov s firmou City Gastro s.r.o.
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V ZSS mame zriadent stravovaciu komisiu v zlozeni: riaditel’ka, lekarka vSeobecnej zdravotne;j
starostlivosti, vedica socialno-zdravotného useku, predsedkyna vyboru obyvatelov a zastupkyna
firmy zabezpecujucej stravu. Jedalne listky sa zostavuju na tyzden podla receptiry diétneho systému
pre nemocnice. Dovazame racionalnu a diabetickt stravu, podl'a objednavok obcanov a personalu.
Celkove sa stravuje 100,0 % obc¢anov. Dovazana strava zodpoveda kvalite a ISO normam v zmysle
platnej legislativy v oblasti spolo¢ného stravovania a platného diétneho systému pre zdravotnicke
zariadenia.

Kvalita a kvantita bola ivroku 2020 pravidelne kontrolovana ¢lenmi stravovacej komisie
a vyborom obyvatelov zariadenia pre seniorov GERIUM a drobné nedostatky boli vyrieSené
operativne.

V ramci protiepidemickych opatreni a zakazu stretavania sa a zhromaZd’ovania sa klientov vo
vicsSich skupinach sa podla aktudalnych opatreni preferovalo v roku 2020 stravovanie individualne
v obytnych miestnostiach klientov.

Taktie; sme sa dohodli s doddavatelom stravy, Ze v pripade vyskytu ochorenia COVID-19
v zariadeni, vie operativne dodavat’ stravu v samostatne balenu a zalaminovanu v jednorazovych
plastovych obaloch.

Pocet pripravenych hlavnych jedal za ZpS Gerium Pri trati 47, ZpS Smolnicka 3. a za ZOS
Smolnicka 3 za rok 2020:

Celodenna strava: Dc¢.3 Racionalna 30 468
D¢.9 Diabeticka 7 595
Obedy : zamestnanci 3632
D¢.3 Racionalna 724
D¢.9 Diabeticka 264

3.4. Hygiena

Tak ako iné pracovné oblasti v Gerium, tak vroku 2020 postihla pandémia novym
koronavirusom i oblast’ zabezpecovania hygienickych opatreni, pracich a upratovacich prac. Taktiez
sme sa i v tejto oblasti museli striktne riadit’ aktualnymi odporti¢aniami, rozhodnutiami a vyhladskami
hlavného a regionalneho hygienika, MPSVR SR, MZ SR a odporuc¢aniami zriad'ovatela Gerium,
ktorym je hlavné mesto SR Bratislava.

V ramci zabezpecovania hygienickych opatreni, pracich a upratovacich prdc v suvislosti

s horeuvedenym prislo najmd k tymto opatreniam:

e Privstupe do budovy a na jednotlivych poschodiach stt umiestnené davkovace s dezinfek¢nymi
prostriedkami a zamestnanci a klienti st povinni pravidelne si dezinfikovat’ ruky.

e Taktiez vSetky momentalne pouzivané tekuté a tuhé¢ mydla na umyvanie rak st anti bakterialne
a dezinfek¢né.

e Vsetci zamestnaci Gerium, ktori prichadzaju do pravidelného denného kontaktu s klientmi su
povinni nosit’ pri sebe rusku/respirator a jednordzové rukavice (ktoré im vyda prislusny
nadriadeny pracovnik) a tieto podl'a potreby pouzivat'.

e Vsetci zamestnanci socialneho a zdravotného useku (sestry, opatrovatel’ky, fyzioterapeutky,
socialne pracovnicky) su v pripade vyskytu ochorenia COVID-19 v zariadeni pouZzivat’ vSetky
na to urcené Specialne OOPP (ochranny plast, ochranny overal, respiratory FFP2 a FFP3,
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jednorazové rusky, ochranné okuliare, ochranny tvarovy S§tit, ochranna c¢iapka, ochranné
navleky na topanky, ochranna obuv, ochranné rukavice ) a dodrziavat’ vSetky protiepidemické
opatrenia a postupy v zmysle aktudlnych odporucani, rozhodnuti a vyhlaSok hlavného
a regionalneho hygienika, MPSVR SR, MZ SR a odporucaniami zriad’ ovatel'a Gerium, ktorym
je hlavné mesto SR Bratislava.

e Po pouziti OOPP tieto pracovnici odhodia do pripravenych uzatvarate'nych nadob/plastovych
vriec na to urcenych.

e V oboch organizanych sucastiach Gerium je nariadend dezinfekcia spolo¢nych priestorov
pomocou certifikovanych germicidnych ziaricov , a to v nocnej sluzbe v ¢ase od 24:00 do 5:00
az do odvolania.

e V oboch organiza¢nych sucastiach Gerium je nariadena 2x denne a podl'a potreby mechanicka
oCista prostrednictvom saponatov a nasledne dezinfekcia vSetkych priestorov so zameranim na
povrchy, podlahy a dotykové plochy prostrednictvom tekutych dezinfekénych pripravkov.

e V oboch organizacnych stcastiach Gerium je nariadené pravidelné priame vetranie vSetkych
priestorov minimalne 5x denne.

e Manipuldcia so zdravotnickym materidlom, zdravotnickymi pomockami, s postelnym a
osobnym pradlom, ako 1 s riadmi na jedlo as predmetmi dennej potreby sa realizuje s ohl'adom
na protiepidemické opatrenia a postupy v zmysle platnych epidemiologickych predpisov,
smernicou o krizovych postupech pri vyskyte ochorenia COVID-19 v Gerium a a schvéalenym
prevadzkovym poriadkom Gerium.

Postup pri preberani drobnych nakupov od pribuznych klientov pre prijimatel’oy socidalnych
sluzieb :

e Na budove oboch organiza¢nych sucasti Gerium je v pisomnej forme nalepené poucenie, ze
drobné nakupy pre klientov musia pribuzni priniest’ v uzatvorenej igelitovej taske a musia
mat’ pritom na sebe jednordzové rukavice a rasko.

e Tasku s predmetnym obsahom polozia pribuzni na vopred pripraveny vozik/stolik, ktory je
umiestneny pred vstupom do budovy.

e Predmetny vozik/stolik sa pred vyloZenim rdno o 7:00 hod. vydezinfikuje a po vloZeni do
budovy o 19:00 hod. opét’ vydezinfikuje.

e Predmetni tasku s obsahom pre klientov preberie v rasku a rukaviciach sluzbukonajuci
pracovnik vratnice a pred vchodom do budovy ju zvonkajSej strany vydezinfikuje
aerosolovym dezinfekénym pripravkom.

e Po dezinfekcii ulozi tasku na 3 hodiny do miestnosti na to urcenej a az potom ju odovzda
sluzbukonajucemu personalu, ktori ju doruci klientovi.

Likvidacia jednorazovych OOPP a dezinfekcia OOPP na opakované pouZitie:

e Oblickanie anasadeniec OOPP sa deje v tzv. zriadenej ,,Cistej] miestnosti,, a vyzliekanie
a odkladanie pouzitych OOPP sa realizuje v tzv. ,,Spinavej miestnosti — obe zriadené
a vyhradené len na tento ucel.

e Jednorazovy overal, jednorazové navleky na obuv, jednorazova Ciapka, jednorazové ochranné
rasko a respirator a jednorazové rukavice si sklada zamestnanec podl'a predpisané¢ho postupu
a odhadzuje do uzatvaratel'nej nddoby s igelitovym vreckom so zatahovanim, ktord je
oznacena symbolom infekény material - jednordzové OOPP.



Ochranné okuliare, ochranny S§tit, ochrannii obuv abavlnené rasko odklada do vedra
s dezinfekénym roztokom.

Po vyzleceni OOPP si zamestnanec dezinfikuje ruky predpisanym dezinfekénym roztokom
a potom si nasadi Cisty respirato/rusko, pripadne ochranny jednorazovy plast’ a rukavice.
Jednorazové OOPP su presunuté do spolo¢nej nadoby na kontaminovany biologicky odpad
a likvidované podla nariadeného postupu likvidacie.

OOPP na opakované poutZitie sa dezinfikuju nasledovne:

Bavlnené ruska st distribuované do pracovne, kde st oprané a vyzehlené.

Ochranné okuliare, ochranny §tit a obuv st umiestnené do dezinfekéného roztoku na uréeny
cas potrebny na dezinfekciu. Nasledne st vybrané z roztoku, umyté pod tecticou vodou,
osu$ené a pripravené na d’alSie pouzitie.

Zaobchddzanie s osobnym a postel’nym pradlom

Pradlo prijimatel’a, ktory je potencidlne alebo potvrdene infekény je zhromazdované do
zatahovacich igelitovych vriec, ktoré zamestnanec po uzatvoreni oznaci osobnym cCislom
prijimatela.

Naésledne ho odovzda do pracovne, kde s nim zamestnanci pra¢ovne pracuji ako s infekénym
materidlom.

Préadlo je namocené do predpisané¢ho dezinfekéného roztoku na ur€eny Cas, potom je vyprané
a vyzehlené.

Zamestnanec nasledne odovzda prédlo zdravotnickemu pracovnikovi, ktory je uréeny na
starostlivost’ o prijimatelov socialnej sluzby u ktorych je podozrenie alebo potvrdenie
z ndkazy COVID-19 a pradlo ulozi prijimatel'ovi do izola¢nej miestnosti, alebo do izby vo
vytvorenej karanténnej zone.

Zhrnutie vSeobecnych zasad pre klientov a zamestnancov, ktoré prispievaju k prevencii a

spomaleniu pripadného Sirenia koronavirusu:

Pravidelné umyvanie a dezinfekcia rik— dokladné umyvanie vodou a mydlom, pripadne
dezinfekénymi gélmi na baze alkoholu (najmé ak nie ste v dosahu tecucej vody).

Pouzivat’ v ¢o najviacSej miere OOPP (predovsetkym raska, a jednorazové rukavice)
Obmedzit’ dotykanie sa svojich o¢i, nosa a Gst.

Pri kychani a kasli si zakryt’ usta a nos vreckovkou alebo laktom. Vreckovky po pouziti
okamzite odhodit’ do koSa.

Obmedzit’ podavanie si ruk a objimanie sa.

Dodrziavat’ vzdialenost’ 1-2 metre od osoby, ktora nie je zdrava.

Vyhybat’ sa podujatiam s vysokou koncentraciou Pudi.

V pripade symptomov podobnych chripke alebo respiratnému ochoreniu najprv vyuZzit’
telefonnu linku na Kkonzultaciu na RUVZ Bratislavy aaz po konzulticii sa vybrat
k lekérovi ¢i do nemocnice.

Hygiena vo v§eobecnosti ma v oboch organizacnych sucastiach GERIUM niekol’ko aspektov.
Musime zabezpecit' hygienu v izbach pre Ciastocne mobilnych prijimatelov socidlnych sluzieb,
v izbach pre imobilnych klientov a prevadzky - z toho Specialne kuchynka na vydaj stravy, jedalne,
sesterskej a opatrovatel'skej izbe, kancelariach, skladoch, pracovne, susiarne, vstupnej hale, Satniach
zamestnancov a ostatnych spolo¢nych priestorov.

Hygienu ubytovacich priestorov pre obcCanov a prevadzky zabezpeCujeme vlastnymi
pracovnikmi/upratovackami. Hygienu kuchynky na vydaj stravy zabezpecuju sestry a opatrovatel’ky
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pod dohl'adom hlavnej sestry. Za hygienu praCovne a suSiarne zodpovedaju opatrovatel’ky
a pracovnicka praCovne.

Pravidelne sa taktiez vykondva v prevadzkovych priestoroch oboch organiza¢nych sucasti
GERIUM dezinfekcia, dezinsekcia a deratizacia v zmysle platnych predpisov, pricom posledné dve
uvedené sa vykonavaju dodévatel'skym spdsobom.

V zmysle zakona NR SR & 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravotnictva
md Gerium schvileny na RUVZ v Bratislave ,,Previdzkovy poriadok Gerium,, ato pre obe
organizacné sucasti zariadenia — ZpS i ZOS. V predmetnom prevadzkovom poriadku je presne
rozpracovany hygienicko-prevadzkovy reZim dezinfekcnych, upratovacich a pracich prdac na
v§etkych usekoch oboch organizacnych sucasti Gerium.

3.5 Ostatné sluzby zabezpecované prijimatel’om socialnych sluzieb

I v roku 2020 sme v ramci zabezpecovania komplexnych socialnych sluzieb poskytovali 1 d’alSie
sluzby obcanov v oboch organizacnych sucastiach __Gerium. Jednalo sa hlavne o pouZivanie
pracovne, Zehliarne a zabezpecovania nakupov podl’a poZiadaviek obéanov a moznosti zariadenia.
TaktieZ sme na poziadanie umoznovali sebestacnej$im klientom pristup k PC a na Internet za pomoci
a pod dohl'adom nasich socialnych pracovnicok.

Bohuzial’ i tu pandémia novym koronavirusom ovplyvnila poskytovanie predovsetkym sluzby
kadernicky i starostlivost’ o odborné oSetrenie dolnych koncatin prostrednictvom kvalifikovanej
pedikérky. V priebehu roka 2020 sa tieto sluzby zabezpecovali len v zmysle aktudlnych odporucani,
rozhodnuti a vyhlaSok hlavného a regiondlneho hygienika, MPSVR SR, MZ SR a odporucaniami
zriad’'ovatel’'a Gerium, ktorym je hlavné mesto SR Bratislava.

Taktiez sme museli uplne obmedzit' kontaktné stdze a vykondvanie odbornej praxe s nasimi
dlhodobymi partnermi a to:

o v ramci spoluprace s VS sv. Alfbety v Bratislave Fakulta zdravotnictva a socidlnej price,
Studenti odboru socidlna praca, kde sa nemohla vzhladom na protiepidemické opatrenia
vykonavat’ v naSom zariadeni odborna prax, ako pripravu pre buduce povolanie socialneho
pracovnika,

o ataktiez vramci dlhoro¢nej spoluprace s Odbornym ucilistom — prakticka Skola na
Svabinského 7 v Bratislave, v roku 2020 $tudenti uéiaci sa v odbore opatrovatel'ska starostlivost’
v ZSS a v zdravotnickych zariadeniach, nemohli vykonavat' odbornti prax, ako pripravu pre
buduce povolanie opatrovatel’ky ako ani zavere¢né praktické skusky pri ukonceni Studia.

Vvbor obyvatel’ov

Vybor obyvatelov zloZeny zo zdstupcov oboch organizacnych sucasti Gerium presiel v eSte roku
2019 zmenou v personalnom obsadeni, a to vol'bou novej predsedkyne i1 ¢lenov vyboru. Dévodom
bolo vzdanie sa funkcie pre zdravotné problémy predsedkyne vyboru, ako i zhorSenie zdravotného
stavu niektorych ¢lenov, ktori pontkli svoju poziciu inym prijimatel'om socidlnych sluzieb. Nova
predsedkyna a Clenovia sa i vroku 2019 spolo¢ne s vedenim Gerium zameriavali na rieSenie
internych problémov v ZSS, ktoré sa priamo tykali prijimatelov socidlnych sluzieb, ato
prostrednictvom:

- pravidelnych mesacnych schddzi vyboru obyvatel'ov s ti¢astou vedenia Gerium
- pravidelnom stretnuti sa s novymi klientmi, ktori st priamo pozvani na stretnutia vyboru.
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V roku 2020 vybor obyvatelov pracoval v pocte 4 prijimatel’ov socidlnych sluZieb (v pocte 2
z organizacnej sucasti Pri trati 47 a v pocte 2 zo Smolnickej 3) a aktivne pomahal vedeniu Gerium
rieSit’ ZloZité situdcie ohladne pandémie koronavirusu, a to predovsetkym:

o v oblasti komunikacie smerom ku klientom zariadenia, ato predovSetkym pri realizacii
a zavadzani protiepidemickych opatreni do kazdodennej praxe zariadenia,

J v oblasti zdiel'ania aktualnych informacii o ochoreni COVID -19 a preventivnych opatreni
zameranych na prevenciu Sirenia a prenosu ochorenia v zariadeni — dolezitost’ pouzivania
ochrannych prostriedkov,

J v oblasti komunikacie o nutnosti zruSenia spolocnych aktivit a planovanych kultarno-
spolocenskych podujati v zmysle aktualnych protiepidemickych opatreni — preferovanie
stretavania sa v malych skupinach,

J v oblasti komunikacie smerom ku klientom tykajacich sa zdkazu néavStev anaopak pri
uvolnovani opatreni a reSpektovani pravidiel pri navstevach v interiéri a exteriéri,

o v oblasti komunikécie smerom ku klientom pri dodrziavani opatreni pri vychaddzkach mimo
ZSS Gerium,

o pomoc pri informacnej kampani o dolezitosti pravidelného Ag testovania na ochorenie
COVID-19,

o pomoc pri informac¢nej kampani o délezitosti vakcinécie proti ochoreniu COVID-19,

J okrem toho sme spolu riesili i zlozitejSie situdcie tykajuce sa obmedzeni prevadzky — zruSenie
kaplniek, spolocenskych miestnosti a ich reprofilizacia na izola¢né miestnosti, karanténne zony
a oddychové miestnosti pre persondl, ako pripravu na mozny vyskyt ochorenia COVID-19
v Gerium.

Operativne sme v roku 2020 riesili i drobné Ustne staznosti prijimatelov socidlnych sluzieb a
porusovania domaceho poriadku v Gerium zo strany klientov.

Vybor prenésal na ostatnych klientov rézne pripomienky zo strany vedenia, ohl'adom udrziavania
poriadku, hygieny, ochrany majetku zariadenia pre seniorov Gerium.

Vybor sa pri vSetkych stretnutiach prezentoval znacnym zaujmom, konkrétnymi podnetmi
a ¢inmi a tym potvrdil svoju opodstatnenost’ v ramci organiza¢nych Struktir zariadenia socidlnych
sluzieb Gerium.

3.6 Dopady a zivot v Gerium pocas pandémie novym koronavirusom

Ako vidime podrobnejSie rozobrané v predchadzajicich kapitolach, prichod pandémie
koronavirusu sa dotyka vSetkych oblasti prace, poskytovanych sluzieb, ¢innosti, aktivit v naSom
zariadeni — pandémia doslova za par dni na zaiatku mesiaca marec 2020 zmenila Zivoty
a fungovanie vsetkych zamestnancov a klientov ZSS Gerium.

Seniori_patria__v ramci__pandémie _novym__koronavirusom__k tym__najzranitel’nejSim
a najohrozenejSim skupinam. Preto v zaujme ochrany ich Zivota a zdravia, ale i v zaujme ochrany
zamestnancoy proti prenosu_a Sireniu ochorenia COVID-19 boli v roku 2020 od marca postupne
prijaté protiepidemické, persondlne, procedurdlne, informacné.... opatrenia - zhrnutie:

o Vypracovanie a realizdacia priebeinej informacnej kampane o prevencii prenosu a Sirenia
ochorenia COVID-19 a ako znizit’ riziko infekcie novym koronavirusom.

o Pravidelné informovanie klientov a zamestnancov formou propaga¢nych materialov, prednasok
a info letdkov o problematike ochorenia COVID-19, o nutnosti dodrziavania zasad respiracnej
hygieny, zvySenej hygieny ruk, pouzivania rukavic, riSok, ale 1o tom, ako sprivne nosit,
odstraniovat’ tvarové ruSko/respirator, dolezitost dodrziavania predpisanych rozostupov
a vyhybania sa miestam s vysokou koncentraciou l'udi.
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Prijatie preventivnych, protiepidemickych a hygienickych opatreni na prevenciu prenosu
a rozS§irenia ochorenia COVID-19 v oblasti prevadzky, klientov a zamestnancov Gerium.

Pozastavenie spoloc¢nych aktivit pri ktorych sa zhromazdi vacSie mnozstvo l'udi. Pristapenie
k obmedzeniu skupinovych aktivit s dérazom na realizovanie individudlnych aktivit a aktivit
vmalych skupindch socialnej terapie a rehabilitacie, vychadzajic zo Specifickych
a individualnych potrieb klientov.

Zavedenie monitoringu merania telesnej teploty na dennej baze u klientov a u zamestnancov pred
vstupom do budovy Gerium.

Zavedenie monitoringu a hlasenia akychkol'vek priznakov chripkového alebo respiracného
ochorenia u klientov 1 zamestnancov Gerium.

Zikaz navstev v interiéri a neskor i v exteriéri Gerium a obmedzenie vychadzania klientov mimo
areal Gerium, ako i zdkaz styku klientov zo ZSS s verejnost’ou.

Povinné nosenie OOPP u zamestnancov, predovsetkym tych, dochddzaji do priameho kontaktu
s klientmi.

Zavedenie zvySenej dezinfekcie ruk nainStalovanim bezdotykovych aplikdtorov dezinfekénych
prostriedkov na ruky do vSetkych exponovanych priestorov v interiéri oboch objektov Gerium.

Priebezné zabezpecovanie OOPP a dezinfekcénych prostriedkov na ruky a povrchy, ako zo strany
zariadenia tak i zo strany zriad’ovatel’a Gerium, ktorym je hlavné mesto SR Bratislava.

Zavedenie zvySenej dezinfekcie vSetkych povrchov a dotykovych ploch a pravidelné priame
vetranie vsetkych priestorov.

V oboch organizaénych sucastiach Gerium zavedenie dezinfekcie spolocnych priestorov
pomocou certifikovanych germicidnych Ziaric¢ov , a to v ¢ase od 24:00 do 5:00 a cez den podla
potreby az do odvolania.

V ramci protiepidemickych opatreni a zdkazu stretavania sa a zhromazd'ovania sa klientov vo
vécsich skupinach sa podl'a aktudlnych opatreni preferovalo v roku 2020 stravovanie individudlne
v obytnych miestnostiach klientov.

Vypracovanie a obozndamenie zamestnacov a klientov s postupom pri vyskyte nakazy ochorenia
COVID-19 v Gerium — krokovnik a krizovymi postupmi Gerium v pripade vyskytu COVID-19
v Gerium (smernica).

Zriadenie izolacénich miestnosti, karanténnich zon pre klientov a oddychovych miestnosti pre
persondl v pripade vyskytu ochorenia COVID-19 v Gerium.

Zavedenie pravidelného a priebeiného testovania zamestnancov a prijimatelov socidlnych
sluZieb na ochorenie COVID-19 prostrednictvom antigénovych testov, a to v zmysle Usmernenia
MPSVR SR v dvojtyzdinovych a v zmysle usmernenia zriad'ovatel’a v tyzdilovych intervaloch az
do doby vakcinécie proti ochoreniu COVID-19.

Zavedenie informacnej priebeinej komunikdcie a krizovej komunikdcie smerom k rodindm
klientov o vsetkych kl'icovych veciach a zmendch v zdravotnom a socidlnom stave klientov a
vSetkych organizacnych a prevadzkovych zmenach v Gerium, prostrednictvom mailovej a
telefonickej komumikacie.

Zavedenie postupu, opatreni a reZimu ndvstev klientov v interiéri, exteriéri, ako i vynimiek
v navstevdach —u klientov v zlom psychickom stave a termindlnom §tadiu ochorenia.

V priebehu roka 2020 (04/2020) bolo v ramci pandémie koronavirusom urcené ZSS Gerium
MPSVR SR ako subjekt hospodarskej mobilizdacie, kde bolo okrem povinnosti dodrziavania
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vSetkych protiepidemickych opatreni, povinnosti poskytovania socialnych sluzieb klientom, dana
vSetkym zamestnacov povinnost’ pracovat’, obmedzené bolo ¢erpania dovoleniek a zo strany Statu
bola ur€end povinnost zabezpecovat’ pre Gerium OOPP zo Statnych hmotnych rezerv a ich alokacia
z BSK

o Medzi I. all. vinou pandémie Gerium v suvislosti so znizujucim sa narastom poctu osob
nakazenych ochorenim Covid-19 a sucasne s priaznivymi vysledkami pri testovani klientov
pobytovych zariadeni socialnych sluzieb, a tieZ so siivisiacim postupnym uvolfiovanim prijatych
opatreni z MPSVR SR pristipilo i Gerium vypracovalo a realizovalo plan uvol’fiovania prijatych
opatreni v suvislosti s ochorenim COVID — 19 v 4 fazach (06-07/2020).

o S nastupom II. viny pandémie novym koronavirusom opditovné zavedenie a postupné prijimanie
protiepidemickych opatreni v sivislosti s ndrastom poctu 0s6b nakazenych ochorenim Covid-19
a sucasne s nepriaznivymi vysledkami pri testovani klientov pobytovych zariadeni socidlnych
sluzieb na Slovensku, ako 1 v stvislosti s prijatym COVID semafoérom na celostatnej trovni. (09,
10, 11, 12/ 2020 — 03/2021)

e Priprava, vypracovanie a realizacia kampane (prednasky, informacné materialy, osobné
konzultacie....) na podporu doleZitosti vakcindcie proti ochoreniu COVID-19 pre zamestnancov
a klientov Gerium.

Najt’aZSie vSak nasi klienti niesli/nesu_obmedzenie osobného kontaktu s pribuznymi. Mat’
niekoho blizkeho, patri k zakladnym Pudskym potrebam. V snahe uspokojit’ tuto Pudsku potrebu,
naplnit’_a_ulahlit’ _im_toto odluclenie ale aj v ramci prevencie uizkosti_a osamelosti, socidlni
a zdravotnicky pracovnici _zabezpecuju _komunikdciu klientov s pribuznymi prostrednictvom
sluZobného telefonu, socidlnej siete, videohovorov cez mobilné telefony a tablety.

Ako d’al$i nastroj na zmiernenie socialnej izolacie vyuzivame formu osobnych rozhovorov, kde sa
snazime v ramci individudlneho pristupu klientov povzbudit’, aby neupadali do nostalgie a depresie,
¢o je v8ak pri dlzke trvania zdkazu navstev Coraz t'azsie.

Taktiez umozitujeme kratke navstevy u klientov, ktorym sa zhorsil nielen zdravotny stav, ale i pri
zhorSeni psychického stavu. Realizujeme ich formou kratkych 15 minatovych navstev, pri dodrzani
protiepidemickych opatreni — negativny Ag test a pouzitie OOPP.

Chceme tiez vyzdvihnat velka ,.vlnu,, solidarity a spolupatri¢nosti zo strany rodinnych
prislusnikov, ale i Sirokej verejnosti, a to zo strany sukromnych firiem ., ale i jednotlivcov a rodin,
ktori ndm v roku 2020 darovali §ité bavlnené ruska, jednorazové ruska a respiratory, sladkosti,
ovocie, napoje, dezinfekéné gély...... pre persondl i klientov. TaktieZ na konci roku 2020 pripravili
a darovali zariadeniu rodiny a jednotlivei drobné daréeky na MikulaSa a Vianoce pre klientov
Gerium. Velmi nas tieto aktivity poteSili, nakol'ko sme my inasi klienti vedeli a citili, Ze nie sme

v tychto tazkych ¢asoch sami.

VSetci vieme, Ze Sirenie ochorenia COVID-19 spomali a dufame, Ze napokon aj zastavi
karanténa a vakcindcia. Toto ochorenie vSak isto porazi i naSa Pudska zodpovednost’ voci okoliu
a predov§etkym k sebe samym a to reSpektovanim prijatych opatreni.

Dufame, Ze tdto nepriazniva situdcia sposobend pandémiou sa coskoro skonci a nasi/Vasi seniori
sa budu moct’ stretnut’ so svojou rodinou a priatel’mi.
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4. PLAN HLAVNYCH ULOH GERIUM NA ROK 2021
VYCHADZAJUCI ZO SPRAVY O CINNOSTI GERIUM
Z ROKU 2020

1. Zabezpecit hospodarenie s rozpoctovymi  prostriedkami, ich vynakladanie co
najhospodarnej$im spdsobom a v stlade s finan¢no-pravnymi predpismi.
Termin: trvaly Zodpovedni: riaditel'ka a veduci usekov

2. Venovat zvySenu pozornost’ zabezpeCeniu vlastnych zdrojov.
Termin:  trvaly Zodpovedni: riaditel’ka a veduci tisekov

3. Realizovat’ opatrenia vyplyvajice z inventarizacie hospodarskych prostriedkov za rok 2020.
Termin:  trvaly Zodpovedni: riaditel’ka a veduci tisekov

4. Hladat' ivroku 2021 moznosti zvySovania urovne podmienok na kultirno-spoloc¢enské
vyZitie obanov umiestnenych v Gerium a zintenzivnit’ osvetova pracu v zdravotnej oblasti
a v oblasti socidlno-pravneho poradenstva.
Termin:  trvaly Zodpovedni: vsetci zamestnanci

5. Vypracovat’ rozbor hospoddrenia s rozpoctovymi prostriedkami a vyhodnotenie Cinnosti za
rok 2020.
Termin: 31.03. 2021 Zodpovedna: riaditel’ka

6. Vypracovat rozbor ekonomicky oprdavnenych ndkladov za rok 2020, v zmysle zakona ¢.
448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach.
Termin: 02/2021 Zodpovedna: riaditel’ka

7. Vypracovat vyuctovanie dotdacie za rok 2020 (Stvrtro¢ne) - poskytnutie financného prispevku
zMPSVaR SR na financovanie socialnej sluzby v ZSS, a to vzmysle novely zakona
o socidlnych sluzbach ucinnej od 1.1. 2018.
Termin: 03/2021 Zodpovedna: riaditel’ka
1. adalej Stvrtrocne za prislusny rok

8. Priprava podkladov pre OSV na vypracovanie Ziadosti o poskytnutie finanéného prispevku
z MPSVaR SR na financovanie socidalnej sluzby v zariadeni podl'a § 71 ods. 6 a § 78b zédkona
¢. 50/2012 Z.z. za rozpocCtovu organizaciu Gerium na rok 2021.
Termin: 08/2020 Zodpovedna: riaditel’ka

9. Vypracovat’ Navrh rozpoctu Gerium na roky 2022 — 2024.
Termin: 8/2021 Zodpovedna: riaditel’ka

10. Stabilizdcia a doplnenie stavov odborného persondlu, hlavne sestier a opatrovateliek, a to
vhodnou motivaciou a prostrednictvom pomoci zo strany zriad’'ovatel’a zriadenim kapacit na
ubytovanie personalu.

Termin: v priebehu roku 2021 Zodpovedna: riaditel’ka

11. Zabezpecit’ a zorganizovat’ s ohl’adom na aktudlnu epidemicku situdciu v Gerium v roku
2021 1. a IL. kolo vakcindcie klientov a zamestnancoyv zariadenia.
Termin: v priebehu roku 2021 Zodpovedna: riaditel’ka
Uloha priebezne plnena s ohladom na vyskyt ochorenia COVID-19 v Gerium, Smolnicka 3,
BA: 02-03/2021.
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12. Zabezpedit’ pripravu oboch organizacnych sucasti Gerium na moZny prichod III. viny
pandémie koronavirusu po materidalno-technickej, persondlnej a procedurdlnej stranke.
Termin:  trvaly - v priebehu roku 2021 Zodpovedna: riaditel’ka

13. Zabezpecit’ v roku 2021 podla epidemickej realizaciu vicSich prevadzkovych oprav,
predovsetkym opravu d’alSich piatich kupelni a toaliet a malovanie spolo¢nych priestorov v
organizacnej sucasti Gerium Pri trati 47, BA — Pod. Biskupice.

Termin: v priebehu roku 2021 Zodpovedna: riaditel’ka

14. Neustdle i v roku 2021 monitorovat’ aktudlnu epidemicku situdciu ohl’adne pandémie
sposobenej koronavirusom a aplikovat’ vietky aktudlne opatrenia, vyhlasky, usmernenia
kompetentnych inStitucii do procesov a platnych smernic a usmerneni ZSS Gerium.
Termin:  trvaly - v priebehu roku 2021 Zodpovedna: riaditel’ka

ZAVER

v

Musime konStatovat’, Ze si vysoko cenime spolupriaca GERIUM so vSetkymi sekciami
a oddeleniami Magistratu hlavného mesta SR Bratislavy, ato predovSetkym vel’mi intenzivhu
spoluprdacu so sekciou socidalnych veci a sekciou financii, ktord spociva nie len v metodicko-
kontrolnom usmerfiovani, ale hlavne s ich priamou ucastou pri rieSeni problémov pri praci v naSom
ZSS.

Vroku 2020 sa spoluprdaca vel’mi zintenzivnila so sekciou socidlnych veci (SSV), ato
predovSetkym pri pomoci so zvladanim dosledkov pandémie sposobenej novym koronavirusom.
S kolegyiiami a kolegami so SSV sme v Gerium prakticky neustdle v kontakte a rieSime nielen
pandémiu, ale i kaZdodenné situdcie a problémy v zariadeni.

V ramci_spoluprdce so SSV sme v roku 2020 komunikovali predovietkym telefonicky, mailom

a prostrednictvom zoom meetingov. Vyrazne nam kolegyne zo SSV pomdhali a pomdhaju:

¢ s metodickymi usmerneniami pri tvorbe smernic, materialov a postupov v Gerium,

e s pripravou krizovej komunikacie s rodinami klientov a verejnostou,

¢ sradami a s metodickymi postupmi pri vyskyte krizovych a mimoriadnych situaciach v Gerium,

e pri zabezpeCovani a dodavani OOPP pre zamestnancov a klientov Gerium,

¢ s kompletnou pripravou realizaciou informac¢nych kampani tykajacich sa aktualnej situacie
s pandémiou a vakcinéciou proti ochoreniu COVID-19 a pripravou a distribuciou suvisiacich
informacénych a propaga¢nych materiélov,

e pomoc a metodické usmernenie pri systémovych krokoch a opatreniach tykajacich sa vSetkych
oblasti poskytovania socialnych sluzieb v Gerium.

Za dobru spoluprdacu a pomoc pri rieSeni viicSich, ale i kaZdodennych problémov vyjadrujeme
preto osobné pod’akovanie za rok 2020 celej sekcii socialnych veci, menovite panovi Karovi, pani
Sedlikovej, d’alej pani Surovkovej, Stevulovej, Bartikovej, NeStinovej, KubaSovej, Zrubcovej,
Mesickovej, panovi Vravnikovi, pani Krivackovej a panovi Zapletalkovi.

Zaroven povazujeme za nutné vyzdvihnut' 1 spolupracu so sekciou financii, ktora nam poméha
pri zabezpeceni finanénych prostriedkov a metodickom usmeriiovani v ekonomickej i finan¢nej
oblasti. Preto vyjadrujeme pod’akovanie predovSetkym riaditel’ovi SF pdanovi Dobidasovi, d’alej
pod’akovanie patri pani Behuliakovej, pani Elefantovej a pani Vojkovicovej.
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Zaroven musime konStatovat’, Ze pri dodrziavani maximalnej hospodarnosti a minimalizécie
nakladov na prevadzku sa nam 1 napriek tazkostiam darilo najst’ potrebné financné prostriedky na
jej zabezpecenie tak, aby nedoSlo ku zniZeniu kvality poskytovanych socidlnych sluzieb v naSich
oboch organiza¢nych sucastiach.

Zaroven upozoriiujeme na doleZitu skutocCnost’, ktora je v priamej suvislosti s pandémiou
koronavirusu a predpokladom neobsadenosti miest v Gerium, ktord je dand jednak vyskytom
ochorenia COVID-19 v Gerium a tieZ potrebou vytvorenia vol’nych kapacit, ako pripravy na moznu
III. vinu pandémie. Pri predpokladanej neobsadenosti vietkych miest, dojde v roku 2021
pravdepodobne k nesplneniu zavizného ukazovatel’a v rozpocte prijmov Gerium na rok 2021.

v Bratislave dna 29.3. 2021

PhDr. Miroslava Cemb ov a4, MPH
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