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Uvod

V sudlade s uznesenim Mestského zastupitelstva Hlavného mesta Slovenskej
republiky Bratislavy (dalej len ,MsZ" a ,mesto”) €. 38 Cast C bod 1zo dna 7.2.2019
Zasady vyberu ¢lenov orgdnov obchodnych spolocnosti s majetkovou ucastou
hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy a rozpoctovych a prispevkovych
organizdcii hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy (dalej len ,,zasady
vyberu“) mesto vyhlasuje vyberové konanie na poziciu konatela spolo¢nosti

Bratislavska spolo¢nost pre spravu majetku, s.r.o. (BSSM), Vajnorska ulica 135,
831 04 Bratislava.

Tento dokument obsahuje nasledovné informacie vo vztahu k obsadzovanej

pozicii konatela spolo¢nosti Bratislavska spolo¢nost pre spravu majetku, s.r.o.
(BSSM):

—_

Strucny popis o¢akavani od spolo&nosti/organizacie, ktorej sa toto
oznamenie tyka, a jej nového vedenia zo strany mesta;

Ocakavania od Uspesného kandidata;

Poziadavky na poziciu;

Ponukané finan¢né ohodnotenie;

Popis dalsich krokov vyberového procesu a dalSich poziadaviek procesného
charakteru;

Informacie tykajuce sa spracuUvania a ochrany osobnych udajov
uchadzacov o poziciu (vyberové konanie).
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Strucny popis o¢akavani od spolo¢nosti

Z0 svojej prenesenej zodpovednosti za rozvoj spravovaného Uzemia a majetku hl.
mestom a mestskymi castami Bratislavy kladie BSSM hlavny déraz na
zabezpecCovanie nasledovnych ¢innosti:

majetkovopravne usporiadanie existujucich pozemkov (podklady) a stavieb
VO Svojej sprave;

identifikacia vhodnych investicnych prilezitosti smerujucich ku
zhodnocovaniu a rozSireniu majetkového portfélia spolo¢nosti, vratane
pripravy trhovych analyz a stratégie rozvoja spolocnosti;

koncepcna priprava podkladov ku jednotlivym oblastiam
pdsobnosti/projektovym zadmerom (napr. SWOT analyza, Analyza 5F);
rozpoctova priprava novych projektov (business case) a zabezpecenie ich
financovania;

zabezpecenie zivotného cyklu stavieb, od pripravy vstupnych podkladov,
pripravu buducich stavieb, zabezpeCenie Uzemného rozhodnutia a
stavebného povolenia, vyhlasenie a organizovanie verejného obstaravania,
zabezpecenie procesu EIA, zabezpecCenie pripravy projektove;j
dokumentacie stavby pre Uzemné a stavebné konanie;

zabezpecenie zmluvnych vztahov pre realizdciu stavby a prac s nimi
spojenymi;

priprava stratégie prenajmu majetku vratane nastavenia mechanizmov pre
vwber najomcov v stlade s napifianim politik mesta a jeho organizacir;
odovzdanie dokonéenych investicii bududcim uzivatelom/najomcom;
zabezpecenie sluzieb ndjomcom spojenych s najmom nehnutelnostf,

V tychto Cinnostiach zabezpecovania realizacie stavieb a ich naslednej spravy
prevazuju hlavne:

prendajom a sprava nebytovych priestorov akymi su haly (skladové a
vyrobné priestory), predajné priestory, kancelarske priestory, depozitar,
volné plochy, a iné

prenajom a sprava bytovych priestorov akymi su napriklad ubytovne

zabezpecCovanie suvisiacich doplnkovych sluzieb akymi su sprava
nehnutelnosti, bezpecnostna sluzba, a zabezpecenie distriblcie a predaja
energii (elektrina, plyn, teplo)



Ocakavania od uspesného kandidata

Od nového konatela spolo¢nosti BSSM, s.r.o. sa ocakava prebudovanie spolo¢nosti
BSSM na modernu mestsku developersku a spravcovsku (property management)
spolo¢nost, ktora bude okrem efektivneho spravovania a zhodnocovania
existujuceho nehnutelného majetok toto portfélium majetku mesta rozsirovat.
Ocakava sa, ze BSSM bude Uzko spolupracovat s jednotlivymi Utvarmi magistratu
vratane Metropolitného institutu Bratislavy pri realizacii konkrétnych
developerskych projektov a napifani politik mesta. Zarovern sa ocakava vlastna
iniciativa v identifikacii a realizacii vhodnych buducich projektov (¢i uz pri
existujucich alebo novych typoch nehnutelného majetku). Cielom spolocnosti je
integrovat spravu existujuceho majetku mesta (ktory bol do spolo¢nosti viozeny),
existujuci majetok zveladovat, a tiez hladat spdsoby na jeho rozsirovania. OCakava
sa tiez budovanie a efektivne riadenie pracovného timu a nastavenie
motivacného manazérskeho odmenovania pre zamestnancov v medziach
zakona.

BSSM bude implementovat réznorodé politiky mesta v oblasti rozvoja vlastného
majetku, vratane spravovania existujucich skladovych a kancelarskych priestorov,
rozvoju kvalitnej infrastruktury pre gastro prevadzky, budovania vlastnych
kancelarskych kapacit a podobne. Sucastou spravy nehnutelnosti je
zabezpecCovanie suvisiacich doplnkovych sluzieb ndajomcom vratane distribucie a
predaja energii (elektrina, plyn, teplo). Od organizacie sa oCakava presadzovanie
mestskych politik v oblasti jej pdsobenia, vratane napifiania meratelnych
ukazovatelov nastavenych zo strany mesta, ako aj vlastna iniciativa pri
nastavovani stratégie spravy majetku.

Poziadavky na poziciu konatela spolo¢nosti majetku BSSM, s.r.o. -
kvalifikacné predpoklady

Pre idedlneho kandidata na danu poziciu su oCakavané a zohladnované
nasledovné poziadavky a spdsobilosti:

e Znalost kompetencii ako CEO developerskej firmy/property management
firmy;

e Skusenost s riadenim developerskych procesov, minimalne na Urovni
vysSSieho stredného manazmentu - realizacie projektov pocas celého ich
Zivotného cyklu vratane predaja/prendjmu nehnutelnosti;

e Schopnost pretransformovat BSSM do pruznej mestskej organizacie pre
spravu nehnutelného majetku, vratane schopnosti identifikacie novych
oblasti pdsobnosti/projektovych zdémerov a strategické nasmerovanie
spolocnosti;

e Znalost finanéného riadenia budovania a spravy nehnutelného majetku,
vratane ziskavania financovania a nasledného prendjmu/odpredaja;

e Znalost zakladnych principov finanéného manazmentu, znalost
slovenského pravneho poriadku v oblasti stavebnictva a Uzemného
planovania (vratane Uzemnoplanovacich dokumentov relevantnych pre
Bratislavu) vyhodou;

e Schopnost vytvorit a efektivne riadit tim ludi zodpovedajucich za jednotlivé
oblasti vystavby a spravy majetku;



e Technicka a prevadzkova kompetencia, znalost projektového
manazmentu;

e Vyborné komunikac¢né a prezentacné schopnosti, schopnost budovat
kvalitné vztahy so zamestnancami a inymi stakeholdermi, schopnost
koordinovat spolupracu ostatnych stakeholderov pri priprave a napifani
strategického rozvoja spolocnosti;

e Skusenosti a schopnosti viest, inSpirovat a rozvijat podriadenych;

e Strategické myslenie a schopnost implementovat stratégie a koncepcie do
praxe;

e Schopnost pracovat v rychlo sa meniacom prostredi, implementovat
zmeny, pracovat pod ¢asovym stresom;

e Silna moralna integrita a etické spravanie za kazdych okolnosti;

Pozadovana prax

e Ukoncené vysokoskolské vzdelanie 1. stupna v oblasti manazmentu,
financii, ekondmie, stavebnictva, architektury a pridruzenych oblasti;

e Skusenosti s vedenim stredne velkého pracovného timu (5-10
zamestnancov) min. 5 rokov podmienkou;

Finan¢né ohodnotenie pre danu poziciu

Zakladna platova zlozka pre danu poziciu je dana minimalne na droven od 3 500
Euro brutto mesacne. Flexibilna platova zlozka pre danu poziciu bude zavisiet od
vopred urcenych vykonnostnych ukazovatelov a odpoctu plnenia uré¢eného planu
rozvoja danej spolo¢nosti/organizacie. Pri dosiahnuti stanoveného planu a cielov
je mozny aj mimoriadny ro¢ny bonus.



Ué&ast vo vyberovom konani

V pripade zaujmu o Ucast vo vyberovom konani prosime o zaslanie podkladov
v slovenskom alebo ¢eskom jazyku vyluéne e-mailom na
vyberovekonania@bratislava.sk do 25.5.2023 (vratane 25.5.2023):

1.

2.
3.

Ziadost o zaradenie do vyberového konania - sprievodny list;

Zivotopis;

Zoznam referencii — minimalne 3 referencie systémom 360 (podriadeny,
nadriadeny a kolega);

Suhlas so spracuvanim osobnych udajov — podpisuje uchadzac vo svojom
mene. Podla vzoru, ktory tvori prilohu A tohto ozndmenia;

Cestné vyhlasenie o osobnych Udajoch vo vztahu k referujucim osobam —
podpisuje uchadzac. Vyzaduje sa len v pripade, ak uchadzac poskytol
referencie iné nez v zamestnaneckom pomere s jeho zamestnavatelom (t. j.
nie je potrebné dolozit cestné vyhlasenie, ak su referujdce osoby
zamestnané u toho istého zamestnavatela ako uchadzac) - podla vzoru,
ktory tvori prilohu B tohto oznamenia.

Uchadzac je povinny zaslat kazdy dokument zvlast formou vylué¢ne vo formate
PDF (bud export alebo riadny sken). Fotografie mobilom nebud( akceptované.

Vyberové konanie pozostava z nasledovnych krokov:

Zozbieranie podkladov od uchadzacov.

Zaslanie profesijného dotaznika vhodnym uchadzac¢om a doziadanie
dalsich potrebnych dokladov.

Osobny detailny pohovor s vhodnymi uchadza¢mi.

Overenie referencii uchadzaca.

Zostavenie uzsieho vyberu maximalne piatich vhodnych uchadzacov, ktori
sa budu prezentovat a budu vypocuti vyberovou komisiou.

Vybrati kandidati zaslu mestu vypracovanie podla pozZiadaviek mesta -
rozvojovy plan organizacie/spoloénosti (Studia) v sulade s o¢akavaniami
mesta v rozsahu a Standarde, aky sa bezne oCakava na trhu pri podobnych
vyberovych konaniach. Vypracovanie bude spristupnené vyberovej komisii
vdostatocnom predstihu pred vypocutim. Na vypracovanie studie bude
uchadzacom k dispozicii obmedzeny Casovy Usek.

Zverejnenie profesijného CV a pred vypocutim vyberovou komisiou za
predpokladu, Ze uchadzac bude zaradeny do uzsieho vyberu.

Vypocutie uchadzaca pred odbornou vyberovou komisiou. Vypocutie pred
komisiou bude mat verejnu Cast aneverejnu Cast. Moznost prezentacie
pripadovej studie.

Po vybrati uchadzaca vyberovou komisiou uchadzac zdokladuje svoje
deklarované vzdelanie a bezdhonnost (poskytnutim potrebnych dokladov a
podkladov).



Zaslanim Ziadosti o zaradenie do vyberového konania uchadzac berie na
vedomie a suhlasi, Ze:

e na osobny pohovor a do uzsieho vyberu sa pozyvaju iba uchadzadi,
ktori na zaklade rozhodnutia vyberovej komisie najlepsie splnia kritéria
uvedené vsekcii poziadaviek na danu poziciu; vyberova komisia ma
vyluéni pravomoc rozhodnut o tom, ktory uchadzac¢ bude pozvany na
osobny pohovor a do uzsieho vyberu;

e zaslanim pozadovanych dokladov nevnika uchadzacovi narok na
osobny pohovor ani na dalsiu uc¢ast vo vyberovom procese;

¢ v odovodnenych pripadoch bude mesto vykonavat standardnu
forenznua analyzu (background check) uchadzaca, pricom nalezy z tejto
analyzy budi doéverne poskytnuté vyberovej komisii, ktora ich zohladni
pri vybere;

e Ze bude dodrziavat mic¢anlivost o nezverejnenych dokumentoch o
spoloénosti/organizacii, ak mu také poskytne mesto pre uéely
spracovania rozvojového planu organizacie/spoloénosti (5tudie);

¢ bude hlasit pripadny lobisticky ¢i iny nevhodny a neprimerany kontakt
a/alebo konflikt zaujmov v suvislosti s vyberovym konanim.

Pripadné otazky prosim adresujte emailom na:
vyberovekonania@bratislava.sk Vyhlasovatel vyberového konania:

Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava, Primacialne namestie ¢.
1, 814 99 Bratislava, ICO: 00603481.



Informdcie tykajuce sa spractivania a ochrany osobnych udajov uchadzacov o zamestnanie
(vyberové konanie)

podla €l. 13 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) €. 2016/679 o ochrane fyzickych osdb pri
spracuivani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov (vSeobecné nariadenie o ochrane
udajov)

I. Identifikacné a kontaktné udaje prevadzkovatela

Ndzov: Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava

Sidlo: Primacidlne ndmestie ¢. 1, 814 99 Bratislava /CO: 00 603 481
Telefénny kontakt: +421 259 356 111

E-mail: info@bratislava.sk

Web: www.bratislava.sk

Kontakt na zodpovednt osobu: zodpovednaosoba@bratislava.sk
.

Informacie tykajuice sa spractivania osobnych tdajov na tcely vyberového konania

V sulade s €l. 13 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 2016/679 o ochrane fyzickych
0s0b pri spractvani osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto Udajov (dalej len ,GDPR“) Hlavné
mesto SR Bratislava, ako prevadzkovatel poskytuje nasledovné informacie:

a) U¢elom spractivania: Spracuivanie osobnych Gdajov na Géely vyberového konania sa vykonava na
zaklade Ziadosti dotknutej osoby v zmysle zak. €. 311/2001 Z. z. zakonnika prace, zak. ¢. 369/1990
Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov, v zmysle zak. ¢. 552/2003 Z. z. o vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov,

b) Osobné udaje budu v pripade tispesného vyberového konania poskytované Socialnej poistovni,
zdravotnej poistovni atd. Cezhrani¢ny prenos osobnych udajov do tretich krajin alebo
medzinarodnym organizaciam sa neuskutocnuje, prevadzkovatelovi nevyplyva z osobitnych
predpisov a ani takyto prenos nezamysla vykonavat. Prevadzkovatel nevykondva ani spractvanie
osobnych Udajov zaloZené na automatizovanom individualnom rozhodovani, nevykonava
profilovanie.

c) Poskytnutie osobnych udajov je nevyhnutné na ucel vyberového konania organizovaného
prevadzkovatelom. V pripade neposkytnutia osobnych Gdajov by nebolo mozné sa zucastnit
vyberového konania.

d) Osobné Udaje sa spractvaju a uchovavaju po dobu trvania vyberového konania a nasledne
vymedzen v registratirnom plane v stlade so zakonom €. 395/2002 Z. z. o archivoch a
registraturach a o doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Po uplynuti tejto doby
sa osobné Gdaje likviduju podla registratirneho poriadku v stulade so zakonom €. 395/2002 Z. z. o
archivoch a registraturach a o doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Neuspesnym uchadzacom prevadzkovatel vrati nasledovné fyzické vyhotovenia dokumentov, najma:
Zivotopis, képia doklad o najvyssom vzdelani a potvrdenie o navsteve skoly, pripadne iné. Digitalne
kdpie dokumentov nedspesnych uchadzacov sa znicia.



V. Ochrana prav dotknutych oso6b

Uchadzac je v sulade s €l. 15 az 22 GDPR opravneny prostrednictvom ziadosti uplatnit si nasledovné
prava dotknutych oso6b:

pravo na potvrdenie o spracuvani osobnych udajov,

pravo na pristup k osobnych tdajov (képiu / odpis svojich osobnych Udajov), vratane
relevantnych informacii tykajucich sa spractivania osobnych udajov,

pravo na opravu nespravnych a pravo na doplnenie neuplnych osobnych tdajov,
pravo na vymaz osobnych udajov,

pravo na obmedzenie spractvania osobnych udajov,

pravo na prenosnost osobnych Udajov.

Pravo namietat a pravo na neuplatfiovanie rozhodovania zaloZzeného na automatizovanom
individualnom rozhodovani vratane profilovania sa na ucely vyberového konania neuplatriuje.

Uchadzac je opravneny podat ziadost o vykon prav:

a)

b)
c)
d)

pisomne dorucenim Ziadosti osobne do podatelne alebo postou na adresu: Hlavné mesto
Slovenskej republiky Bratislava, Primacidlne namestie ¢. 1, 814 99 Bratislava

elektronicky prostrednictvom e-mailu: mojepravo@bratislava.sk,

telefonicky na tel. ¢.: 02/ 59 356 323,

osobne na Utvare Oddelenie vztahov s verejnostou — Front office, kde spiSe zaznam vykon
prav dotknutej osoby.

Ak sa dotknutd osoba domnieva, Ze pri spracivani osobnych Udajov boli porusené jej prdva ma pravo
podat na Urad na ochranu osobnych Udajov staznost, resp. navrh na zacatie konania.



Priloha A:
Suahlas so spractivanim osobnych tdajov

podla nariadenia ¢. 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani osobnych
Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov a zdkona ¢.18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Nazov prevadzkovatela: Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava Sidlo:
Primacidlne nam. &. 1, 814 99 Bratislava

ICO: 603481

Teleféonny kontakt / e-mail: +421 259 356 111, -113, www.bratislava.sk

e Ye | SI1T=1 01/ T ako dotknutd osoba
tymto udelujem sdhlas so zverejnenim Zivotopisu a vypracovaného
Rozvojového planu (pripadne iného dokumentu, ktory na zZiadost prevadzkovatela
vypracujem v suvislosti s vyberovym konanim), vyhotovenych obrazovych,
zvukovych a obrazovo-zvukovych zaznamov s verejnych prezentacii na
internetovych strankach prevadzkovatela, socidlnych sietach alebo
prostrednictvom obdobnych informacnych a komunikacnych prostriedkov za
ucelom informovania oCinnosti Hlavného mesta SR Bratislavy Zverejnenie nesmie
narusat vaznost, déstojnost a bezpecnost dotknutej osoby.

Suhlas sa udeluje na obdobie trvania vykonu funkcie ¢lena organu obchodnej
spoloc¢nosti alebo obdobného vztahu; po jeho skon¢eni budud osobné Udaje
zlikvidované v sllade so zdkonom ¢&. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratirach a o
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Suhlas je mozné
kedykolvek odvolat; odvolanie sihlasu nema vplyv na zakonnost spracdvania
osobnych udajov zalozeného na suhlase udelenom pred jeho odvolanim.

Ako dotknuta osoba vyhlasujem, ze som bola informmovana o svojich pravach v
zmysle ¢l. 15 az 22 nariadenia ¢. 2016/679 o ochrane fyzickych os6éb pri spractvani
osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov a § 21 az 28 zakona C.
18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov, a ze mi boli poskytnuté vsetky informacie podla ¢l.13 nariadenia €.
2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spractivani osobnych tdajov a o volnom
pohybe takychto Udajov a § 19 zadkona ¢.18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a
o0 zmene a doplneni niektorych zakonov.



podpis dotknutej osoby
Priloha B:

CESTNE VYHLASENIE

Ja, dolu POAPISANY ..o rod. CisSlO .,

EVAIE DY LOM ittt

cestne vyhlasujem

Ze som v mene hlavného mesta poskytol osolbam, ktorych osobné udaje su
potrebné za ucelom uskutocnenia referenCnych telefonatov vsetky informacie
uvedené v ¢l. 13 a ¢l. 14 nariadenia ¢. 2016/679 o ochrane fyzickych osbb pri
spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto Udajov (dalej len
~GDPRY).



