PP — priloha 1a

Rozpis pracovného ¢asu pedagogickych zamestnancov v ZUS Istrijska 22,
84107 Bratislava

Pracovny ¢as pozostava z vyucovacej povinnosti (rozvrh hodin), z pripravy na
vyucovanie a z ostatnych ¢innosti, ktoré suvisia s vychovno - vzdelivacim procesom.

Tyzdenny pracovny ¢as 40 hodin, ak nie je v kolektivnej zmluve uvedené inak, (pri
100%avizku) je rozlozeny nasledovne:

1. Priprava na vyucovanie a ostatné ¢innosti suvisiace s VVP (PP, UR, PK....)
prebieha spravidla 8:00 — 12:00 hod. , 17:00 — 20:30 hod., po dohode so
zamestnancom aj v inom case.

2. Vyucovacia povinnost’, priamy VVP
Podl’a rozvrhu v ¢asovom rozpiiti od 9:30 — 20:30

Prestivku na obed bude mat’ kazdy zamestnanec v rozsahu 30 minut v ¢ase medzi
12:00 — 14:00 hod.

1 vyuéovacia hodina = 45 minut = 1 odpracovani hodina
V priprave na vyucovanie a v ostatnych ¢innostiach savisiacich s VVP sa po¢ita za
1 odpracovani hodinu 60 minuit.
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PP — priloha 1b

Tyvzdenny pracovny PZ ¢as podla vySky uviizku pri 40 hod. pracovnom c¢ase.

Uvizok
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V Bratislave, 25. august 2010

Pracovny ¢as / %
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Tyzdenny pracovny ¢as pedagogickych zamestnancov
(normovanie)

Uvizok - pocet vyucovacich hodin, jedna vyu€ovacia hodina = jedna 60 min. hod.

Priprava: Na kazd vyucovaciu hodinu pripada 15 min. pripravy.

.........................................................................................................................................................

Pracovnd porada: 30 min. tyzdenne
Umelecka rada: 15 min. tyzdenne
Klasifika¢nd porada: 15 min. tyzdenne
Predmetova komisia: 30 min. tyZdenne
Vypal'ovanie v peci 60 min. tyZdenne
Interné podujatia Skoly a triedne besiedky 15 min. tyzdenne
Veduci PK 60 min. tyZdenne
Veduci detasovaného pracoviska 30 min. tyzdenne
Veduci hlavného pracoviska 90 min. tyzdenne
Iné

Priprava na pracovny deil 15 min. pred za¢. vyué.

Ostatné ¢innosti:

Vedenie kabinetov, triedne rodi¢ovské zdruZenie na zaciatku Skolského roka, dodavanie
podkladov na www stranku a jej pravidelné aktualizovanie, starostlivost’ o kostymy, priprava
podujati, vypalovanie v peci, priprava projektov atd’.

Vedenie pedagogickej dokumentacie:

Ind. vyué. 30 min. tyZdenne
Skup. vyuc. 60 min. tyzdenne



(Zamestnavatel, organizacny Utvar, adresa zamestnavatela)

Miesto:
Datum:
Cislo:

Pisomny zaznam
o hodnoteni LnL0ASRILS zamestnanca
V sulade s § 52 zdkona ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a

odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov a pracovnym
poriadkom Skoly vo veci hodnotenia, Vam

tymto oznamuje vysledok hodnotenia za obdobie od ........................ [0 [o TN
Pedagogicky/Odborny zamestnanec ........cccccciciiiiiiic et ,
NArodeny .....ccccevvevvererineesrie e, , KAtegONIa ..o ,
zaradeny do Kari€rovej POZICIE ......cccoveeveerriiniiiiicce et u zamestnavatela

na zaklade celkového vysledku hodnotenia

dosahuje ......cccorrmmmnsisnnniniennns vysledky pri vykonavani pracovnej ¢innosti.

Rozdelovnik:

1x zamestnanec

Ix osobny spis zamestnanca
1x hodnotitel

se 2170 Sevt¥ ellj2012



