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Riadiaca skupina 

Rokovanie 

 

Videohovor 

Dátum:   10. 11. 2022, 13:00 – 14:30, online  

Prítomní:  

členovia riadiacej skupiny:  10 (10ty člen sa pridal tesne pred záverom  

       rokovania a teda nehlasoval) 

tajomník:    1 

fasilitátorka:    1 

Ospravedlnená neúčasť:   9 

 

1. Privítanie a úvod 

- Fasilitátorka riadiacej skupiny KPSS, MHSR Bratislava: 

• Privítanie účastníkov 

• Informovala o organizačných a technických pravidlách. 

• Stretnutie je nahrávané pre účely vypracovania zápisu. 

• Informovala o spôsobe hlasovania a zapájania sa do diskusie. 

- Zástupca mestskej samosprávy: 

• Privítala členov a členky riadiacej skupiny a hostí a informoval, že dnešné rokovanie bude viesť 

vzhľadom na ospravedlnenú neprítomnosť predsedníčky a podpredsedníčky riadiacej skupiny, 

kvôli obdobiu po voľbách a čakaniu na ustanovujúce zastupiteľstvo. Poďakovanie za doterajšiu 

spoluprácu od pani predsedníčky. Informácia o personálnych zmenách a predstavenie nových 
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kolegov po zmene funkcií na Sekcii sociálnych vecí. Obe nové vedúce sú vedúce oddelení na sekcií 

sociálnych vecí a v minulostí úzko spolupracovali s vedúcimi prac. skupín:  

o  nová vedúca prac. skupiny pre starších obyvateľov – Dušana Kurillová 

o  nová vedúca prac. skupiny pre deti, mladých ľudí a rodiny v ohrození – Zuzana 

Križanová  

2. Bod č. 1 rokovania - schválenie programu rokovania 

- Fasilitátorka riadiacej skupiny KPSS, MHSR Bratislava: 

• Predstavenie programu 

• Návrh programu rokovania bol členkám a členom riadiacej skupiny zaslaný vopred spolu s 

pozvánkou. 

• Body programu:  

1. Schválenie programu rokovania 

2. Informácia o Akčnom pláne komunitného plánu sociálnych služieb na rok 2023  

3. Prerokovanie rokovacieho poriadku (Príloha č. 1)  

4. Prerokovanie návrhu na schválenie kritérií členov podľa znenia rokovacieho poriadku  

5. Informácia o návrhu na zostavovanie celomestského komunitného plánu  

• Hlasovanie za schválenie návrhu programu rokovania v pôvodnom znení:  

o Za: 9, proti: 0, zdržalo sa: 0  

o Program rokovania bol prijatý. 

3. Bod č. 2 rokovania - Informácia o Akčnom pláne komunitného plánu sociálnych služieb na rok 2023 

- Zástupca mestskej samosprávy:  

• Prezentácia 

• Informácia o pláne postupu v téme Tvorba akčného plánu KPSS – AP vnímame ako realizačný 

dokument toto, čo do roku 2030 chceme robiť. Opatrenia stanovené v komunitnom pláne sa 

pretavia do AP.  

• AP budeme spracovávať vtedy, ak si budeme istí, že navrhované opatrenia a aktivity sú 

realizovateľné. 
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• Momentálne čakáme na rozhodnutie Ústavného súdu, ktoré bude mať dopad na rozpočet 

samospráv a následne na schválenie rozpočtu mesta na Mestskom zastupiteľstve, ktoré bude 

v januári 2023. Potom budeme vedieť presnú podobu AP, ktorý vieme predbežne predložiť vo 

februári 2023. 

• Tento rok nie je možné predložiť AP na Mestskom zastupiteľstve. 

➢ Otázky/diskusia 

- Zástupca osôb so skúsenosťou sociálnych služieb: 

•  Otázka, či sa nedá dať akčný plán aspoň na 2 – 3 roky? 

- Zástupca mestskej samosprávy:  

Schválený Komunitný plán má schválené opatrenia a aktivity na každý rok až do roku 2030. Akčný plán, 

ktorý vyplýva z Komunitného plánu sa vždy sťahuje k danému rozpočtovému roku. 

4. Bod č. 3 rokovania - Prerokovanie rokovacieho poriadku 

- Zástupca mestskej samosprávy:  

• Prezentácia 

• Návrh na nový rokovací poriadok zaslaný spolu s pozvánkou. 

• Zmeny pravidiel Riadiacej skupiny podľa výsledkov evaluácie hodnotenia fungovania a aby 

obsahovali spôsob voľby členov, aby sme zabezpečili väčšiu transparentosť. 

• Obsah nového návrhu:  

o menej stretnutí,  

o funkčné obdobie členov,  

o počet členov sa nemení z hľadiska počtu hlasov,  

o voľba členov  

➢ Otázky/diskusia 

- Zástupca osôb so skúsenosťou sociálnych služieb:   

• podľa tohto nového hlasovania zástupcov, aký bude počet ľudí ktorý sa prihlásia a či budú 

stále polovičné hlasy? 

- Zástupca mestskej samosprávy:  
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• budú 3 členovia s 3 hlasmi,  budú sa losovať riadny členov Riadiacej skupiny a budú sa losovať 

aj náhradníci 

Fasilitátorka riadiacej skupiny KPSS, MHSR Bratislava: 

• Hlasovanie o celkovom dokumente:  

o Za: 9, proti: 0, zdržalo sa: 0  

o  Nový rokovací poriadok bol prijatý. 

5. Bod č. 4 rokovania - Prerokovanie návrhu na schválenie kritérií členov podľa znenia rokovacieho 

poriadku  

- Zástupca mestskej samosprávy:  

• Prezentácia 

• Návrh na schválenie kritérií členov podľa znenia rokovacieho poriadku zaslaný spolu 

s pozvánkou. 

• Postup ako zvoliť nominácie na zástupcov poskytovateľov SS – zverejnené kritériá: 

o  poskytovateľ SS v BA min. 7 rokov,  

o má byť v riadiacej pozícii, 

o má mať odborné vzdelanie, 

o zo záujemcov, čo spĺňajú kritéria sa náhodne losujú 3 zástupcovia a 2 

náhradníci 

• Postup ako zvoliť nominácie na zástupcov prijímateľov SS – zverejnené kritériá:  

o  priama skúsenosť s poskytovaním SS minimálne 3 roky 

o  môže to byť prijímateľ SS alebo blízka osoba 

o  motivačný list 

o zo záujemcov, čo spĺňajú kritéria sa náhodne losujú 3 zástupcovia a 2 

náhradníci 

Fasilitátorka riadiacej skupiny KPSS, MHSR Bratislava: 

• Hlasovanie o celkovom dokumente:  

o Za: 9, proti: 0, zdržalo sa: 0  

o  Návrh na podmienky prijatia členov RS bol prijatý. 
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6. Bod č. 5 rokovania - Informácia o návrhu na zostavovanie celomestského komunitného plánu 

- Zástupca mestskej samosprávy:  

• Prezentácia 

• Tému riešime na úrovni Mestských častí a BSK 

• Táto téma je prioritná pre rok    2023 

• Dôležitosť ustálenia politických pozícií na úrovni mesta a Mestských častí – je tu potrebná aj 

politická podpora 

• Spoločné číselné pomenovanie jednotlivých hodnôt jednotlivých potrieb obyvateľov a cez tie 

vytvárať celomestský komunitný plán 

7. Ukončenie rokovania a poďakovanie  

- Zástupca mestskej samosprávy 1:  

• V takomto formáte sa stretávame posledný krát ale budeme sa stretávať naďalej. 

•  Poďakovanie za čas, ktorí ste venovali stretnutiam a vaše zapájanie do diskusií. 

• Ďalšie stretnutie je závislé od toho, ako budeme tvoriť akčný plán. 

• Ďakujeme aj za dnešné stretnutie a za prípravu našim kolegom. 

- Zástupca mestskej samosprávy 2:  

• Poďakovanie za venovaný čas, aby mesto čo najtransparentnejšie plánovalo sociálnu politiku 

a uspokojovalo občanov 

- Zástupca osôb so skúsenosťou sociálnych služieb:   

• Poďakovanie za možnosť byť súčasťou RS 

- Zástupca a osôb so skúsenosťou sociálnych služieb 2:   

•  technická otázka: motivačný list sa bude posielať e-mailom a na akú adresu? 

- Zástupca mestskej samosprávy 2: 

• podmienky zverejníme, bude otvorená výzva  

- Zástupca a osôb so skúsenosťou sociálnych služieb 2:   

•  Poďakovanie za možnosť byť súčasťou SR 

- Zástupca mestskej samosprávy 1:  

• Zverejnenú výzvu vám pošleme aj e-mailom 
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- Zástupkyňa miestnej samosprávy: 

• poďakovanie za MČ, priebeh rokovaní bol hladký vďaka vám, lebo ste boli vždy pripravení a poslali 

ste vždy na čas podklady  

8. Záver 

Zo stretnutia bude vytvorený zápis a bude zaslaný na pripomienkovanie. 

 

 

 



Riadiaca skupina 
komunitného plánovania 

sociálnych služieb v 
Bratislave 

10. 11. 2022



Program stretnutia
1. Informácia o Akčnom pláne komunitného plánu sociálnych služieb na

rok 2023

2. Prerokovanie rokovacieho poriadku (Príloha č. 1)

3. Prerokovanie návrhu na schválenie kritérií členov podľa znenia

rokovacieho poriadku

4. Informácia o návrhu na zostavovanie celomestského komunitného

plánu



Informácia o Akčnom pláne 
komunitného plánu sociálnych 
služieb na rok 2023
• Štandardné spracovávania akčných plánov v nadväznosti na rozpočet 

• Záujem spracovávať akčný plán s vyššou mierou istoty realizovaných 
opatrení a aktivít 

• Plán tvorby jednoročného akčného plánu na rok 2023 

• Rozpočtová situácia mesta 

• Rozhodnutie prerokovať akčný plán v 1Q 2024



Prerokovanie rokovacieho 
poriadku I. 

• Novelizácia rokovacieho poriadku podľa prísľubu a na základe vyhodnotenia 

• Zloženie riadiacej skupiny ostáva rovnaké z hľadiska počtu hlasov 

• Funkčné obdobie na dva roky 

• Voľby členov: 
• Voľba 2 zástupcov miestnej samosprávy 

• Menovaný 1 zástupca Bratislavského samosprávneho kraja 

• Losovanie 3 zástupcov poskytovateľov sociálnych služieb 

• Losovanie 3 zástupcov prijímateľov sociálnych služieb 

• Vedúci pracovných skupín 

• Externá metodička a iní hostia (poradný hlas)



Prerokovanie rokovacieho 
poriadku II. 
• Náhradník môže mať hlas za člena, ak člen informuje predsedu riadiacej 

skupiny o neprítomnosti a o tom, kto bude náhradník

• Menší počet stretnutí: min 4-krát do roka podľa potreby 

• Vedúci pracovných skupín
• Menuje a odvoláva členov 
• Zvoláva stretnutia 
• Dohliada na dodržiavanie rokovacieho poriadku

• Vo všetkých orgánoch komunitného plánovania: 
• Rozhoduje sa obyčajnou väčšinou prítomných
• Zverejňuje sa zápisnica z rokovania 

• Je niečo na čo sme zabudli? 



Podmienky pre členov riadiacej 
skupiny 
Poskytovatelia sociálnych služieb 

• Zverejnenie kritérií 

• Poskytovateľ sociálnych služieb pôsobiaci v Bratislave min 7 rokov 

• Fyzická osoba musí byť v riadiacej pozícii a mať odborné vzdelanie

• Losovanie 3 zástupcov a 2 náhradníkov

• Postup podobný ako pri členoch grantovej komisie 



Podmienky pre členov riadiacej 
skupiny 
Osoby so skúsenosťou sociálnych 
služieb
• Zverejnenie kritérií

• Priama skúsenosť s poskytovaním sociálnej služby min 3 roky (osoba 
žiadajúca, alebo blízky osoby žiadajúcej)

• Motivačný list

• Postup podobný ako pri členoch grantovej komisie

• Losovanie 3 zástupcov a 2 náhradníkov

• Postup podobný ako pri členoch grantovej komisie



Informácia o návrhu na zostavovanie 
celomestského komunitného plánu 

• Pracujeme na návrhu 

• Prerokovanie s kolegami v paneli miestnej samosprávy (MČ + BSK) 

• Čakáme na vyjasnenie politických pozícií na meste aj na mestských častiach 

• Princíp sústredenia sa na hodnoty naplnenia potrieb obyvateľov, kde sa 
chceme dostať



Ďakujeme za Vašu pozornosť a tešíme sa na ďalšiu 
spoluprácu 
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ROKOVACÍ PORIADOK 

 
ORGÁNOV KOMUNITNÉHO PLÁNOVANIA SOCIÁLNYCH SLUŽIEB 

HLAVNÉHO MESTA SLOVENSKEJ REPUBLIKY BRATISLAVY  
 
 

Článok 1 
ÚVODNÉ USTANOVENIA 

 
1) Tento rokovací poriadok upravuje pravidlá rokovania orgánov komunitného 

plánovania sociálnych služieb hlavného mesta SR Bratislavy 2030 (ďalej len 
„KPSS“) a na to nadväzujúce procedurálne otázky, úlohy a povinnosti.  
 

2) Pod orgánmi KPSS sa rozumejú riadiaca skupina Komunitného plánu 
sociálnych služieb, zriadená ako poradný orgán primátora na základe 
rozhodnutia primátora Hlavného mesta SR Bratislavy č. 5/2021, ktorým sa 
zriaďuje Riadiaca skupina Komunitného plánu sociálnych služieb (ďalej len 
„Riadiaca skupina“) a jej pracovné skupiny.   

 
Článok 2 

KOMUNITNÉ PLÁNOVANIE SOCIÁLNYCH SLUŽIEB 
 

1) Hlavným  cieľom komunitného plánovania je zabezpečiť rozvoj sociálnych 
služieb, tak aby zodpovedal potrebám komunity. Komunitu predstavujú 
obyvatelia zdržujúci sa na území hlavného mesta SR Bratislavy.  
  

2) Rokovací poriadok bol vytvorený opierajúc sa o základné princípy 
komunitného plánovania sociálnych služieb – partnerskú spoluprácu, 
participáciu, demokratické riadenie a uskutočniteľný kompromis.  

 
Článok 3 

ZLOŽENIE RIADIACEJ SKUPINY 
 

1) Riadiacu skupinu tvoria: 
a. dvaja garanti KPSS z gesčného útvaru komunitného plánovania na 

magistráte hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy, 
b. dvaja zástupcovia miestnej samosprávy,  
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c. jeden zástupca samosprávneho kraja,  
d. traja zástupcovia poskytovateľov sociálnych služieb, 
e. traja zástupcovia prijímateľov sociálnych služieb,  
f. vedúci pracovných skupín vytvorených v rámci Riadiacej skupiny.  

 
2) Funkčné obdobie volených a losovaných zástupcov predstaviteľov je dva 

roky odo dňa menovania.  
 

 
Článok 3 

VOĽBA ČLENOV RIADIACEJ SKUPINE 
 

1) Zástupcovia miestnej samosprávy sú poverení pracovnou skupinou miestnej 
samosprávy (panel miestnej samosprávy).  
 

2) Zástupca z Bratislavského samosprávneho kraja je poverený zamestnanec 
Bratislavského samosprávneho kraja, ktorý má v gescií sociálne veci.  

 
3) Zástupcovia poskytovateľov sociálnych služieb sú vylosovaní spomedzi 

nominantov z radov poskytovateľov sociálnych služieb, ktorí sa prihlásia na 
výzvu Hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy. Podmienky losovania 
vytvorí a losovanie vykoná komisia zvolená riadiacou skupinou. Komisia je 
tvorená jedným garantom komunitného plánovania a minimálne jedným 
zástupcom poskytovateľov sociálnych služieb.  

 
4) Zástupcovia prijímateľov sociálnych služieb sú vylosovaní spomedzi 

nominantov z radov prijímateľov sociálnych služieb, ktorí sa prihlásia na 
výzvu Hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy. Podmienky losovania 
vytvorí a losovanie vykoná komisia zvolená riadiacou skupinou. Komisia je 
tvorená jedným garantom komunitného plánovania a minimálne jedným 
zástupcom prijímateľov sociálnych služieb.  

 
Článok 4 

ROKOVANIE RIADIACEJ SKUPINY 
 

1) Riadiaca skupina sa stretáva minimálne štyri krát do roka podľa dohodnutých 
termínov, prípadne podľa potreby, na odôvodnený návrh niektorého z jej 
členov. Zasadnutie Riadiacej skupiny zvoláva jej predseda.   
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1) Zasadnutia Riadiacej skupiny sa môže zúčastniť externý metodik KPSS, 
prípadne ďalší prizvaní hostia. V prípade hlasovania má prizvaný hosť 
poradný hlas.  
 

2) V prípade, že sa niektorý z členov Riadiacej skupiny z vážnych dôvodov 
nemôže zúčastniť zasadnutia Riadiacej skupiny, informuje o tom predsedu 
Riadiacej skupiny, pričom jeho náhradník na zasadnutí Riadiacej skupiny má 
v prípade hlasovania poradný hlas.  
 

3) Súčasťou rokovania Riadiacej skupiny je schválenie programu rokovania 
a vyhotovenie  zápisnice z  rokovania. Súčasťou zápisnice je prezenčná 
listina. Vyhotovenie zápisnice zabezpečujú garanti KPSS. Zápisnicu 
podpisuje predseda Riadiacej skupiny.  Zápisnice z rokovania Riadiacej 
skupiny sú zverejňované.  
 

4) Zasadnutia Riadiacej skupiny sú po organizačno-technickej stránke 
zabezpečované sekciou sociálnych vecí hlavného mesta SR Bratislavy.  

 
Článok 5 

PREDSEDA A PODPREDSEDA RIADIACEJ SKUPINY 
 

1) Predseda Riadiacej skupiny najmä: 
a) menuje a odvoláva členov Riadiacej skupiny, 
b) menuje a odvoláva podpredsedu Riadiacej skupiny, 
c) zvoláva a vedie rokovanie Riadiacej skupiny,  
d) určuje program v súlade s úlohami ako aj s ohľadom na návrh člena, ktorý 

žiadal o zvolanie rokovania, 
e) dohliada na dodržiavanie rokovacieho poriadku a vykonáva s tým 

súvisiace úkony, 
f) podpisuje zápisnicu z rokovania, 
g) vytvára a ruší pracovné skupiny, 
h) menuje a odvoláva vedúcich pracovných skupín.  

 
2) Predseda Riadiacej skupiny zastupuje KPSS navonok aj dovnútra v zmysle 

tohto Rokovacieho poriadku a mandátu mu zvereného.  
 

3) Podpredseda Riadiacej skupiny zastupuje predsedu Riadiacej skupiny 
v plnení úloh, ktorými ho predseda poverí, alebo tiež v prípade jeho 
neprítomnosti. Podpredsedu Riadiacej skupiny určí predseda Riadiacej 
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skupiny z radov členov Komisie sociálnych vecí, zdravotníctva a rozvoja 
bývania Mestského zastupiteľstva hlavného mesta SR Bratislavy.  
 

4) Predsedovi a podpredsedovi Riadiacej skupiny nepatrí za výkon funkcie 
odmena. 

 
5) V situácií, keď nie je poverený predseda ani podpredseda riadiacej skupiny, 

úlohy predsedu preberajú garanti KPSS.  
 

Článok 6 
PRACOVNÉ SKUPINY 

 
1) Pracovné skupiny vznikajú na návrh členov Riadiacej skupiny. O vytvorení 

alebo zrušení pracovnej skupiny rozhoduje predseda Riadiacej skupiny.  
 

2) Pracovné skupiny sa najmä spolupodieľajú na rozhodovaní pri príprave, 
schvaľovaní, implementácii, monitorovaní a hodnotení určených oblastí 
KPSS.  
 

3) Pracovné skupiny sa stretávajú minimálne dvakrát ročne pri predkladaní 
akčného plánu za nadchádzajúci rok a pri predkladaní monitorovacej správy, 
prípadne podľa potreby, na odôvodnený návrh niektorého z jej členov. 
Zasadnutie Riadiacej skupiny zvoláva jej vedúci, prípadne predseda Riadiacej 
skupiny.  
 

4) Súčasťou rokovania pracovnej skupiny je schválenie programu rokovania 
a vyhotovenie zápisnice z rokovania. Súčasťou zápisnice je prezenčná listina. 
Zápisnicu podpisuje vedúci pracovnej skupiny.  Zápisnice z rokovania 
pracovnej skupiny sú zverejňované. 
 

5) Stretnutia pracovných skupín po organizačno-technickej stránke 
zabezpečuje sekcia sociálnych vecí hlavného mesta SR Bratislavy.  

 
6) Garanti KPSS určia osobu, ktorá obsadí pozíciu vedúceho pracovnej skupiny.  

 
7) Zriaďujú sa pracovné skupiny pre oblasť 

a) starších obyvateľov    

b) osôb so zdravotným znevýhodnením   

c) detí, mladých ľudí a rodín v ohrození   
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d) ľudí bez domova  

e) dostupného bývania    

f) drogovej politiky a exponovaných lokalít    

g) spolupráce s územnou samosprávou.   

 
Článok 7 

VEDÚCI PRACOVNEJ SKUPINY 
 

1) Vedúci pracovnej skupiny najmä: 
a) menuje a odvoláva členov pracovnej skupiny, 
b) zvoláva rokovania pracovnej skupiny podľa schváleného programu,  
c) vedie rokovanie pracovnej skupiny,  
d) určuje program v súlade s úlohami ako aj s ohľadom na návrh člena, ktorý 

žiadal o zvolanie rokovania, 
e) dohliada na dodržiavanie rokovacieho poriadku a vykonáva s tým 

súvisiace úkony, 
f) schvaľuje a podpisuje zápisnicu z rokovania,  
g) zodpovedá za odborné výstupy pracovnej skupiny. 

 
2) Vedúci pracovnej skupiny zastupuje KPSS navonok aj dovnútra v zmysle 

tohto rokovacieho poriadku a mandátu mu zvereného. Vedúcemu pracovnej 
skupiny nepatrí za výkon funkcie odmena. 
 

3) Vedúci pracovnej skupiny môže určiť tajomníka pracovnej skupiny. Tajomník 
pomáha vedúcemu pracovnej skupiny pri napĺňaní povinností vedúceho 
pracovnej skupiny. Tajomník zvyčajne pomáha s administratívnou stránkou 
fungovania pracovných skupín.  

 
Článok 8 

ROZHODOVANIE V ORGÁNOCH KPSS 
 

Orgány KPSS rozhodujú predovšetkým konsenzuálne. Ak nie je možné 
dosiahnuť konsenzus, pristúpi sa k hlasovaniu.  Každý člen orgánu KPSS vrátane 
predsedu, podpredsedu a vedúceho má jeden hlas, ak nie je v tomto rokovacom 
poriadku určené inak. Rozhoduje sa väčšinou prítomných členov konkrétneho 
orgánu. O výsledku hlasovania sa spíše  záznam v zápisnici z rokovania. 
Orgány KPSS môžu rozhodovať aj mimo rokovaní a to hlasovaním 
prostredníctvom procedúry per rollam. O hlasovaní prostredníctvom procedúry 
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per rollam sa spíše zápisnica, prípadne sa informácie o hlasovaní per rollam 
spíše záznam v zápisnici z najbližšieho rokovania.  

 
Článok 9 

ZÁVEREČNÉ  A ZRUŠOVACIE  USTANOVENIA 

1) Ruší sa rokovací poriadok schválený riadiacou skupinou komunitného 
plánovania dňa 04. 03. 2021. 

2) Tento rokovací poriadok, jeho doplnenia a zmeny podliehajú schváleniu 
Riadiacej skupiny. Zmeny a doplnenia rokovacieho poriadku musia byť 
vykonané písomne, formou číslovaného dodatku.  

3) Rokovací poriadok nadobúda platnosť a účinnosť dňom podpisu predsedu 
Riadiacej skupiny.  

 
 

 


